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Békés Megyei Kereskedelmi és Iparkamara

ALAPSZABALYA

A gazdasdgi kamardkrol sz6l6 modositott 1999. évi CXXI. torvény (kamarai torvény, tovabbiakban: Tv.)
felhatalmazasa alapjain Békés megye teriiletén torténd milkodésre a Békés Megyei Kereskedelmi és
Iparkamara az Alapszabalyat a kbvetkezok szerint dllapitja meg:

) L Fejezet )
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A kamara meghatarozasa

/1./ A jelen Alapszabély rendelkezéseit a kamarai torvénnyel 6sszhangban, arra tekintettel kell értelmezni.
Az Alapszabdly alkalmazasdban a ,,gazddlkodé szervezet”, a ,,gazdasdgi kamara tagja”, a ,.kézmiipari
tevékenység”, a ,mezOgazdasigi és erddgazdilkoddsi tevékenység”, az ,orszdgos gazdasagi
érdekképviseleti szervezet”, a ,.képviseletre jogosult természetes személy”, a ,,gazdasdgi kamara és
teriileti gazdasagi kamara” Kkifejezések értelmezésére a kamarai torvény 2. §-dnak szabdlyai az
irdnyadok.

/2./ A kamara neve: Békés Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
A kamara roviditett elnevezése: BMKIK

Nemzetkozi névhaszndlata: Chamber of Commerce and Industry of Békés County

/3./ A kamara székhelye: 5600 Békéscsaba, Penza ltp. 5.
5601 Békéscsaba, Pf.: 135.
A cégbejegyzés szama: 1245

/4./ A kamara tagjai altal a kamarai torvény alapjan létrehozott koztestiilet. (Ptk. 65. §)
/5./ A kamara a kiildottgytilés dltal elfogadott jelen Alapszabdly szerint mikodik.
2. A kamara célja, hivatasa és alapveté feladatai

/1./ A kamara célja a kamarai torvény szerinti koztestiileti célokon til a tagjai kozotti kdzvetlen gazdasagi,
tarsadalmi kapcsolatok és az egylittmiikddési lehetdségek megteremtése.

/2./ A kamara hivatdsa, hogy - a kamarai torvénynek, mds jogszabdlyoknak és az Alapszabdlynak

megfelelden - Onkormdnyzati miikdodésével elémozditsa a gazdasdg fejlodését és Onszervezddését,
teremtse meg és Orizze az lizleti forgalom tartds biztonsdgét, a piaci magatartds tisztességét és a
gazdasagi tevékenységet folytatok egyiittes érdekeinek érvényesiilését.
A kamara jogszabdlyban biztositott hatdskorében — torvényben vagy kormédnyrendeletben -
meghatdrozott esetekben és moédon kozremikodik a gazdasdggal Osszefliggd dllamigazgatdsi ligyek
ellatasaban, az MKIK altal vezetett épitdipari kivitelez6 vallalkozdsok névjegyzékét gondozza és
ellendrzi e tevékenység folytatdsdra vald jogosultsdgot, a gazdilkodé szervezetekrél kamarai
nyilvantartast vezet.

/3./ A kamara feladatainak elldtdsa nem érinti az egyesiilési szabadsag érvényesiilését, igy kiillondsen nem
korlatozza a tarsadalmi szervezetek arra irdnyuld jogat, hogy tevékenységiik céljat - az egyesiilési jogrol
sz616 torvény rendelkezéseivel Osszhangban - szabadon hatirozzdk meg. A kamara dgazati, szakmai,
munkaltatdi és munkavéllal6i érdekképviseletet nem lathat el.
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/4./ A kamara céljai szerinti alaptevékenységei:

TEAOR szdm MEGNEVEZES
58.11 Konyvkiadés
58.12 Cimtarak, levelezdjegyzékek kiadasa
58.14 Folyéirat, idoszaki kiadvany kiaddsa
58.19 Egyéb kiaddi tevékenység
62.02 Informécié-technoldgiai szaktandcsadds
63.11 Adatfeldolgozds, web-hoszting szolgaltatés
63.12 Vildghél6-portél szolgéltatds
63.99 Maéshova nem sorolt informdacids szolgaltatas
68.20 Sajat tulajdond, bérelt ingatlan bérbeaddsa, iizemeletetése
70.22 Uzletviteli, egyéb vezetési tandcsadds
72.20 Téarsadalomtudomanyi, human kutatas, fejlesztés
73.20 Piac-, és kozvélemény-kutatds
74.30 Fordités, tolmécsolas
82.19 Fénymasolds, egyéb irodai szolgaltatas
82.30 Konferencia, kereskedelmi bemutato szervezése
82.99 Mashova nem sorolt egyéb kiegészito tizleti szolgaltatas
84.13 Uzleti élet szabalyozdsa, hatékonysdganak osztonzése
85.59 Maishova nem sorolt egyéb oktatis
85.60 Oktatast kiegészitd tevékenység
94.11 Villalkozdi, munkaadéi érdekképviselet
IL. Fejezet
A KAMARA FELADATAI

1. A kamarai feladatok kotelezo jellege

A kamara feladatait kotelezOen, a kamarai torvényben és jelen Alapszabdlyban foglalt eldirdsok teljesitése
érdekében latja el.

2. A kamara feladatai a gazdasag fejlesztésével osszefiiggésben

a.) eldmozditja a gazdasdgi tevékenység infrastruktirdjanak a fejlodését, ennek érdekében felhaszndlja
bevételeinek a kiildottgytlés dltal az éves koltségvetésben meghatdrozott és kiilon kezelt - csak e célra
fordithatd - részét,

b.) eldsegiti a gazdasidg fejlodésére jelentds hatdst gyakorold, nemzetgazdasigi szinten hatékony, de a
kozvetlen vallalkozoi érdekeltséget meghaladd célok megvaldsuldsat, ennek érdekében részt vesz az
atfogd gazdasagfejlesztési, gazdasagstratégiai dontések elokészitésében, és egyiittmiikodik az dllami és a
helyi 6nkormdnyzati szervekkel, illetve a gazdasagi érdek-képviseleti szervezetekkel,

c.) tajékoztatast ad a gazdasaggal Osszefiiggd magyar és kiilfoldi jogszabalyokrdl, valamint a gazdilkodo
szerveztek tevékenységét érintd gazdasagpolitikai dontésekrdl és intézkedésekrol, eldmozditja a
gazdasagi egyiittmiikodés fejlodését,

d.) kozremiikodik a teriiletfejlesztési koncepciok és programok gazdasiagfejlesztési munkarészeinek
kidolgozasaban és végrehajtasaban,

e.) az orszagos gazdasagi érdek-képviseletiszervezetekkel egyiittmiikodve ellatja a szakképzésrol sz616 1993.
évi LXXVI. torvényben és végrehajtisi rendeletében meghatarozott feladatokat, szervezi és végzi a
mesterképzést és a mestervizsgaztatast.

A torvényi lehetdséggel élve:

f.) a kiilgazdasag feltételrendszerének javitdsa érdekében kozremikodik a kereskedelemfejlesztésben, a
kiilfoldon végzett, vagy kiilféldre irdnyuld, tovabbd a kiilfoldiek szdmdra belfoldon végzett gazdasagi
tdjékoztaté és propaganda munkdban, a gazddlkodd szervezetek ez irdnyud tevékenységét dsszehangolja,
ennek keretében vasarokat, kidllitdsokat, konferencidkat €s mas rendezvényeket szervez,
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g.) kozremiikodik az eurdpai uniés csatlakozasbol, illetve tagsagbol eredd, a gazdalkodo szervezeteket és az
egyes szakmdkat érint0 tdjékoztatasi és képzési feladatok ellatisiban — kivéve azokat a képzési
teriileteket, ahol ellendrzési jogkorrel rendelkezik — ennek részeként palyazati modszertani titmutatét allit
Ossze, tajékoztatast ad az eurdpai unids palydzati lehetdségekrol és feltételekrdl és az egyes szakmakat
érintd kozosségi jogszabalyokrol, a kozosségi intézmények egyéb aktusairdl és az Eurdpai Bizottsag
dontéseirol,

h.) eldmozditja a gazddlkod6 szervezeteknek a szabvanyositdssal, mindségiiggyel €s az iparjogvédelemmel
Osszefiiggd tevékenységét, ezekhez mddszertani segitséget nyujt, és tdmogatja e teriileten a képzést és a
tovabbképzést,

1.) a gazdilkod6 szervezetek dontéseinek megalapozottsdga érdekében hazai, eurdpai unids és nemzetkozi
gazdasdgi, muszaki, kornyezetvédelmi és jogi informdcidkat gyiijt, rendszerez és bocsit a gazdéilkodd
szervezetek rendelkezésére,

j-) kiilon torvények rendelkezései szerint részt vesz a Tv. 9.§—ban meghatarozott feladataival Osszefiiggd
célokat szolgalo elkiilonitett dllami pénzalapok és koltségvetési eldirdnyzatok felhasznéldsira vonatkozd
dontések eldkészitésében.

3. A kamara feladatai az iizleti forgalom biztonsaganak és a piaci magatartas tisztességének
megteremtése, megorzése, illetve fokozasa érdekében

a.) arukra vonatkoz6 szdrmazdasi igazoldsokat, bizonyitvanyokat és a kereskedelmi forgalomban sziikséges
mds okmanyokat allit ki, illetve hitelesit,

b.) 0sszedllitja €s kozreadja a kereskedelmi szokvanyokat,

c.) a gazdalkodé szervezetek tekintetében

- a gazdasagi érdekképviseleti szervezetek bevondsival kidolgozza valamennyi gazdalkodé
szervezetre altalanosan érvényes, a tisztességes piaci magatartisra vonatkozé etikai szabdlyokat,
figyelemmel kiséri e szabdlyok, valamint a tisztességtelen piaci magatartds tilalmardl szold
torvényben meghatdrozott, a tisztességtelen verseny tilalmdra vonatkoz6é rendelkezések
érvényesiilését,

- a kamarai etikai szabdlyok megsértése esetén a kamarai tag gazddlkodo szervezeteket hatdrozatban
figyelmezteti, és — az etikai szabélyzatban meghatarozott esetekben és médon — a figyelmeztetést
nyilvdnossdgra hozza,

- a tisztességtelen verseny tilalmdra vonatkozd jogszabdlyokba iitk6z0 magatartds esetén
kezdeményezheti a versenyfeliigyeletet ellatd szervnél a sziikséges intézkedés megtételét, etikai
vétség esetén a nem kamarai tagok felé jelzéssel és figyelemfelhivassal élhet,

- az iparjogvédelmi és a szerzo6i jogok megsértése esetén a kamarai tag gazdilkodd szervezeteket
hatdrozatban figyelmezteti, és - az etikai szabalyzatban meghatarozott esetekben és mddon - a
figyelmeztetést nyilvanossagra hozza,

- hatdrozatban figyelmezteti a fogyasztok érdekeivel ellentétes gazdasigi tevékenységet folytatd és
ezzel a gazdilkodé szervezetek széles korének jo hirnevét sértd, vagy veszélyeztetd kamarai tag
gazdalkodé szervezeteket, és — az etikai szabdlyzatban meghatarozott esetben €s médon — a
figyelmeztetést nyilvanossdgra hozza, sulyosabb vagy ismétlodo esetben kezdeményezheti a
tevékenység gyakorlasdnak meghatirozott idore torténd felfiiggesztéséhez sziikséges intézkedések
meghozatalat; ha a gazdalkodé szervezet gazdasagi tevékenysége a fogyasztok széles korét érintd
vagy jelentds nagysdgu hatranyt is okoz, pert indithat a fogyasztok polgari jogi igényeinek
érvényesitése irant,

- egylittmiikodik a fogyasztovédelmi hatésdgokkal és a Gazdasdgi Versenyhivatallal, amelyek az
altaluk hozott jogerds hatdrozataikrdl az illetékes gazdasagi kamardkat értesitik,

- mindsitd és ellendrzési rendszereket miikddtethet.

d.) a cégnyilvintartdsrol, a cégnyilvanossagrdl és a birdsagi cégeljarisrdl szold 1997. évi CXLV. torvény
(tovdbbiakban: Ctv.) alapjin torvényességi feliigyeleti eljardst kezdeményezhet, illetve a jegyzOnél a
véllalkozdi igazolvany visszavondsit kezdeményezheti, akik kotelesek a megfeleld eljarast lefolytatni és
annak eredményérdl a kamardt {rdsban tdjékoztatni,

e.) mikodteti a fogyasztévédelemrdl sz616 1997. évi CLV torvényalapjan mikodo békéltetd testiiletet,



f.) kozremiikodik a gazdilkodd szerveztek nemzetkdzi kapcsolataival Osszefiiggd mindségvédelmi és
szallitmanyozasi kariigyek intézésében,

g.) ha a bir6sag, vagy a versenyfeliigyeletet ellatd szerv jogerds hatarozataval megallapitotta a tisztességtelen
piaci magatartds tilalmardl sz616 térvényben meghatarozott, a tisztességtelen verseny tilalmara vonatkozo
rendelkezések megsértését, a gazdasagi kamara a birdsdg, illetve a versenyfeliigyeletet ellitd szerv
hatdrozatat nyilvanossagra hozhatja,

h.) tagjairdl - gazdasédgi tevékenységiikkel kapcsolatos adatokat tartalmazd - nyilvantartdst vezet, ennek
sordn az iizleti titkok és a személyes adatok védelmére vonatkozé jogszabalyoknak megfelelden jar el.

A kamara 4ltal vezetett tagnyilvantartds tartalmazza a gazdalkodé szervezet:

- teljes és roviditett elnevezését, vallalkozasi formadjat,

- sz€khelyét, levélcimét,

- telefon, telefax, és elektronikus cimét,

- cégbirdsdgi (mds hatdsdgi) és kamarai nyilvantartasi szamat, adészamat,

- vezetd tisztségviseldinek, cégvezetdinek nevét és beosztasit, cég képviseldjének kamarai tisztségét,
testiileti tagsdgat,

- telephelyek, fioktelephelyek szamat,

- gyartott, forgalmazott termékeiket, szolgaltatasaikat (vamtarifaszam szerint max. tiz termék),

- kiilkereskedelmi tevékenységét (export-import-mindketto),

- a jegyzett tokén belill a kiilfoldi téke aranyat lehetdleg orszagok szerint,

- alapitasanak idejét,

- szamlavezetd bank nevét, gazdilkodo szervezet bankszamlaszamat,

- tevékenységi korét,

- toke nagysagat, foglalkoztatottak szamat,

- gyakorlati képzésben résztvevo tanulok szamat, szakmajat,

- tulajdonosainak nevét, cimét, allampolgarsagat, tulajdoni részét,

- kamarai tagsagi jogviszony kezdd idOpontjat,

- a tagsagi jogviszonnyal Osszefiiggd kérdésekben a gazdilkodd szervezet nevében nyilatkozattételre
jogosult személy(ek) nevét,

- a tagdij megéllapitashoz sziikséges gazdasagi adatait.

A kamarai tag Onkéntesen a kovetkezd kiegészitd adatoknak az orszdgos tagnyilvantartdsba vald
bejegyzés végett torténd szolgaltatdsara jogosult:

- statisztikai jelz0szam,

- vezetd munkatarsak neve, lakcime, feladatkore,

- a cég képviseldje altal beszélt idegen nyelv(ek),

- gyakorlati képzohely miikodtetés esetén a tanuldk/tanulészerzodések szama,

- egyéni véllalkozds esetén mestervizsga megszerzésének kelte, mestervizsga oklevél szama,

- export-import kapcsolatok orszagok szerint,

- van-e min0ségbiztositdsi rendszere, ha igen milyen,

- valasztott szakmai bizottsagok.

3.A. A gazdalkodo szervezetek kamarai nyilvantartasa

a.) A cégbejegyzésre kotelezett gazddlkodo szervezet a cégjegyzékbe vald bejegyzését, az egyéni vallalkozo
a kiilon jogszabalyban meghatirozott bejelentés alapjan torténd nyilvantartisba vételét kovetd ot
munkanapon belill - a II. Fejezet 3.A.b.) pontban meghatirozott kivétellel — koteles a székhelye szerint
illetékes teriileti kamardndl a kamarai nyilvantartdsba valé bejegyzését kérni. (Gktv. 8/A. § (1) bekezdés
alapjdn)

A 2012. januar 1-jén mir mikodd gazdilkod6 szervezetek ez idGponttdl szdmitott 60 napon beliil
kotelesek e fejezet rendelkezéseinek megfeleléen kamarai nyilvantartdsba vételiikket kezdeményezni.
(Gktv. 45.8)



Nem koteles kamarai nyilvantartasba vételét kezdeményezni az egyéni véllalkozd, ha 2012. januar 1-jén
egyéni vdllalkoz6i tevékenységet, annak sziineteltetése miatt nem folytat. Amennyiben az egyéni
vallalkoz6 tevékenységét ismét folytatja, a II. Fejezet 3.A.a.) pont els6 bekezdésében foglaltak szerint kell
eljarnia.

A gazdilkodé szervezetnek a megyeszékhelyen kiviili megyei jogd varosi kamaranal kell a
nyilvantartdsba val6 bejegyzését kérni, amennyiben székhelye a megyeszékhelyen kiviili megyei jogu
véaros kozigazgatasi hataran beliil van.

Amennyiben a kamarai tag gazddlkodé szervezet nem a székhelye szerinti kamara tagja,

nyilvantartdsba vételét a székhelye szerint illetékes kamardndl kell kérnie. A kotelezben nyujtando
téritésmentes kamarai szolgaltatdsok (III. Fejezet 4.A pontja/1./ bekezdés) igénybevételére a székhelye
szerint, a tagoknak nyujtandé téritésmentes (III. Fejezet 4. pontja /1/2.) bekezdés) és kedvezményes (111
Fejezet 4. pontja /1/3.) bekezdés) szolgéltatdsok igénybevételére pedig a tagsdga szerint illetékes teriileti
kamarénadl jogosult.

b.) A Gktv. 2.§ d) pont szerinti gazdasdgi tevékenységet fotevékenységként folytaté gazdilkodo szervezet és
mezdgazdasdgi termeld az el6z0 pont szerinti bejegyzés kérésére nem koteles, az egyéb gazdasagi
tevékenységet fotevékenységként folytatd gazdalkodd szervezet a teriileti kereskedelmi és iparkamaranal
koteles kérni a kamarai nyilvantartdsba vald bejegyzését. (Gktv. 8/A.§ (2) bekezdés)

c.) A kamarai nyilvantartas a gazddlkodo szervezet aldbbi adatait tartalmazza:

- név;

- székhely;

- telephely(ek);

- fidktelep(ek);

- fotevékenység;

- ténylegesen végzett egyéb tevékenység(ek);

- a kis- és kozépvallalkozasokrdl, fejlodésiik tdimogatasardl szolo torvény szerinti besorolas.
(Gktv.8/A.§ (3) bekezdés)

d.) A kamarai nyilvéntartds a gazddlkod6é szervezet Onkéntes adatszolgdltatison alapuld adatait is

tartalmazhatja. (Gktv. 8/A.§ (7) bekezdés)

Az dnkéntesen szolgaltathaté adatok korét az MKIK Alapszabdly 6. szdmud melléklete tartalmazza.

A gazdélkod6 szervezet az Onkéntesen szolgéltatott adatok megaddsakor nyilatkozik arrdl, hogy ezen
adatok kamarai nyilvantartdsban torténd feltiintetéséhez hozzdjarul, vagy nem. Ut6bbi esetben az
onkéntesen szolgdltatott adatokat a teriileti és az orszdgos kamara gazdasdgi elemzésekhez,
kutatdsokhoz anonim médon, agregalt adatként haszndlhatja fel.

e.) A kamarai nyilvantartdsba az a gazdilkodo szervezet jegyezhetd be, amely a II. Fejezet 3.A.c.) pontban
meghatdrozott adatait tartalmazé kamarai adatlapot kitdltve és cégszeriien aldirva a II. Fejezet 3.A.a.)
pontban meghatérozott teriileti kamara részére elektronikus dton, vagy papiralapon benyujtotta, valamint
a V. Fejezet 1. /1./A.a.) pontban meghatirozott kamarai hozzajarulast megfizette. (Gktv. 8/A.§ (4)
bekezdés)

A bejelentkezéshez kitoltendd kamarai adatlap mintdjat az MKIK Alapszabaly 6. szamu melléklete
tartalmazza.

A gazdalkodd szervezet a kamarai adatlapot elektronikus tton kitoltheti az illetékes teriileti kamara
honlapjan, vagy onnan letoltve kézzel. Az adatlapot mindkét esetben cégszeriien aldirva kell eljuttatni az
illetékes teriileti kamara székhelyére. A kamarai adatlap kitolthetd a teriileti kamara tigyfélszolgalati
iroddjaban személyesen, ha azt a gazdilkodé szervezet képviseletére jogosult személy cégszeriien
alairja.

f.) A kamarai nyilvantartdsba vételrdl és a kamarai hozzajarulds megfizetésérdl a teriileti kamara igazolast
allit ki a gazdilkoddé szervezet részére. Az igazolds tartalmazza a gazdilkodd szervezet kamarai
nyilvantartdsi szdmat, mely a nyilvantartasat vezetd teriileti kamara betlijelébdl és a gazdalkodo szervezet
addszamabol all.

g.) Amennyiben a teriileti kamara azt dllapitja meg, hogy a gazdidlkodé szervezet a Gktv. szerinti kamarai
nyilvantartdsban nem szerepel, felszdlitja, hogy e kotelezettségének 6t munkanapon beliil tegyen eleget.
A felszolitds eredménytelensége esetén a gazdilkod6 szervezetet az illetékes teriileti kamara a kamarai
nyilvantartidsba bejegyzi és intézkedik a kamarai hozzdjarulds behajtasa irdnt. (Gktv. 8/A.§ (5) bekezdés)



h.) A gazdalkodé szervezet megsziinése, vagy a kamarai nyilvantartasban szerepl6 adataiban tortént valtozas
esetén koteles Ot munkanapon belill a nyilvantartist vezetetd teriilleti kamardndl a kamarai
nyilvantartasbol vald torlését, illetve az adatmodositast kezdeményezni. A kamarai nyilvantartasbdl valé
torlésért, illetve a véltozas-bejelentés alapjan torténd adatmaodositasért dijat nem kell fizetni. (Gktv. 8/A.§
(6) bekezdés)

A kamarai nyilvantartasbdl val6 torléshez a gazdalkodd szervezet megsziinését igazold hatésagi hatarozat
madsolatit mellékelni kell. A véltozds-bejelentés torténhet
1.) a gazdalkodé szervezet hatdlyos adatait tartalmaz6 kamarai adatlap, vagy a megvaltozott adatok e-
mailen torténd benyujtidsdval, amennyiben a gazdilkodd szervezet a kapcsolattartdsnak ezt a
moédjat megjeldlte, vagy
2.) az illetékes teriileti kamara iigyfélszolgdlati irod4jdban személyesen, illetve
3.) az 1.) pont szerinti cégszerlien aldirt kamarai adatlap, vagy a megvéltozott adatokat tartalmazé
levél, postai dton torténd megkiildésével.

1.) A gazdilkodd szervezetek kamarai nyilvantartdsiaban szerepld adatok nyilvdnosak. (Gktv. 8/A.§ (7)

bekezdés)
Az adatok nyilvanossdgat a teriileti és az orszdgos kamarénak is biztositani kell.

4. A kamara a gazdasagi tevékenységet folytatok altalanos, egyiittes érdekeinek érvényesitése céljabol

a.) javaslatok, vélemények, tdjékoztatdsok addsdval elémozditja a gazdilkod6 szervezetekre vonatkozo
jogszabalyoknak, korményzati és helyi Onkormdnyzati programoknak, intézkedéseknek a gazdasag
fejlodéséhez, szervezettségéhez, az iizleti forgalom biztonsdgdhoz €s a piaci magatartas tisztességéhez
fliz6d6 kozérdekkel 6sszhangban torténd kidolgozasat,

b.) a javaslatok, vélemények, tdjékoztatisok megalapozottsiga érdekében - a statisztikai torvény
rendelkezéseinek megfeleléen - tagjai korében adatokat gyiijt és az adatok alapjan a gazdasagi
folyamatokrol elemzéseket készit €s hoz nyilvanossagra,

c.) kezdeményezi a véllalkozds jogdnak és a gazdasdgi verseny szabadsidgdnak érvényesiilését, a
piacgazdasdg milkodését akaddlyozd, vagy korldtozd jogszabdlyok, intézkedések modositdsat, vagy
hatdlyon kiviil helyezését, illetve az ilyen koriilmények megvéltoztatdsihoz sziikséges jogszabdlyok,
intézkedések meghozatalat.

I1I. Fejezet
TAGSAGI VISZONY

1. Kamarai tagsag

/1./ A kamara tagja az a gazdilkod6 szervezet, amely a tagsdggal jar6 jogokat és kotelezettségeket
onkéntesen vdllalja, a gazdasidgi kamardba tagként felvették €s a tagokrdl vezetett nyilvantartisba
bejegyezték.

/2./ A gazdilkodd szervezet tagsdgi viszonya — irdsbeli kérelemre — a tagokrdl vezetett nyilvantartasba
torténd bejegyzéssel jon létre. A bejegyzés kizardlag a kamarai torvényben meghatirozott okbdl
tagadhaté meg.

Az firasbeli kérelemhez mellékelni kell egyéni villalkozé esetén a véllalkozdi igazolvanyt, tarsas
véllalkozas esetén a cégbejegyzésrol szolo végzést fénymadsolatban, illetve a tagdijeldleg befizetésérdl
sz616 igazolast.

/3./ A tagségi viszony kezd6 idépontja:
- a belépés honapjanak elsd napja, ha a gazdéilkodé szervezet az adott hénap 15-ig nydjtja be belépési
nyilatkozatat,
- a belépés honapjat kdvetd ho elsd napja, ha a gazdalkodd szervezet az adott hénap 15-e utdn nyujtja
be a belépési nyilatkozatat.



2. A kamara partolé tagja

/1./ A kamaranak partolo tagja lehet minden bel- és kiilfoldi jogi személy, jogi személyiséggel nem
rendelkez0 gazdasagi tarsasdg és 18. éEletévet betoltott természetes személy, aki kifejezetten ilyen
jelleggel 1ép a tagok kozé. A partold tag vagy annak képviseldje kamarai tisztségre nem valaszthatd
meg. A kamara partold tagja regisztraciora nem kotelezett, de a kamara, mint partold tagot a sajat
nyilvantartdsdban feltiinteti. A partolé tag nem jogosult a kamara kedvezményes szolgdltatdsainak
igénybevételére, azonban részére az egyes szolgaltatdsok dijtételeinek meghatirozdsakor kedvezmény
allapithaté meg. Nem lehet a kamara partol6 tagja az, aki alanyi jogon a kamara tagja lehet.

3. A kamara tiszteletbeli tagja

/1./ A kamara elnoksége tiszteletbeli tagnak azt a természetes személyt veheti fel, aki a kamara, vagy a
megye gazdasdgszervezési munkdjit kiemelten segiti és akit az elndkség erre érdemesnek tart. A
tiszteletbeli tagra a kamara pdartold tagjaira vonatkozd szabdlyok az érvényesek azzal, hogy a
tiszteletbeli tag tagdijat nem fizet, tovdbbd mint tiszteletbeli tag szerepel a kamara nyilvantartdsaban.

4. A kamara tagjainak jogai és kotelezettségei

A kamara tagja Onkormdnyzati jogait a kamarai torvény és a jelen Alapszabdly rendelkezéseinek
megfeleléen gyakorolja.

/1./1.) A teriileti kamara tagjanak joga, hogy a képviseletre jogosult természetes személy utjan
a) kiildottnek, testiileti szerv tagjanak, illetve a kamara elnokének (alelnokének) valasszak;
b) a kamaraban tisztséget viseljen;
c) kiildottként részt vegyen az orszdgos gazdasdgi kamara kiildottgytilésén és a képviseletében eljaro
természetes személy a kamarai tagok kozill megvélassza az orszdgos gazdasdgi kamara testiileti
szerveit, elnokét és tisztségviseldit;
d) igénybe vegye a teriileti kereskedelmi és iparkamara Gktv.-ben és az MKIK alapszabdlydban
rogzitett téritésmentes és egyéb szolgiltatdsait. (Gktv. 8.§ (2) bekezdés)

/1./2.) A teriileti kereskedelmi és iparkamara rendezett tagsdgi viszonnyal rendelkezd tagjai részére
kotelezéen nyujtandé téritésmentes kamarai alapszolgéltatdsok a kdvetkezok:
a) tandcsadds gazdasdagi, pénziigyi, ad6zési, hitelhez jutisi kérdésekben;
b) iizleti partnerkeresés (iizlet@haldn);
c) palyazatfigyelés; (Gktv. 8.§ (2/a) bekezdés)
d) jogi tanicsadas;
e) részvétel az igy meghirdetett kamarai férumokon, rendezvényeken;
f) kamarai hirlevelek elérése elektronikus tton és nyomtatott formaban;
g) Széchenyi Kartya Program termékeinek iigyintézése;
h) Kamarai Tag- és Kedvezménykartya;
i) a kamarai portdlon jelszéval elérhetd informaciok, szolgaltatasok igénybevétele.

/1./3.) A teriileti kereskedelmi és iparkamara rendezett tagsagi viszonnyal rendelkez6 tagjai részére nyujtott

egyéb (kedvezményes) szolgaltatasok a kovetkezok:
a) részvétel az igy meghirdetett kamarai férumokon, rendezvényeken, hazai és kiilfoldi szakmai
programokon;
b) okmanyhitelesités, szdrmazasi- és vis maior igazolasok kiadasa;
c) hirdetési lehet6ség igénybevétele a nyomtatott és elektronikus hirlevelekben, kamarai
kiadvanyokban, rendezvényeken;
d) palyazati tandcsadds;
e) kamarai tag kezdeményezésére a kozbeszerzésekrdl sz6l6 kiilon torvény alapjan a kereskedelmi és
iparkamarét megilletd jogosultsdgok gyakorldsa (el6zetes vitarendezés).



/2./ A kamara tagjanak kotelessége, hogy megfizesse a miikodési hozzdjarulast (tagdijat), betartsa a jelen
Alapszabdlyban és a kamara mds Onkorményzati szabdlyzataiban foglaltakat, a statisztikar6l szolo
torvény szerint adatszolgaltatdsi kotelezettséggel jar6, a kamara 4ltal végrehajtott statisztikai
adatgyiijtéshez adatokat szolgaltasson.

4.A. A kamarai nyilvantartasba bejegyzett gazdalkodé szervezetek jogai és kotelezettségei

/1./ A kamarai nyilvdntartisba bejegyzett gazddlkodd szervezet részére kotelezOen nyudjtandéd
téritésmentes kamarai alapszolgéltatasok a kovetkezok:
a) tandcsadds gazdasdagi, pénziigyi, ad6z4si, hitelhez jutisi kérdésekben;
b) iizleti partnerkeresés (iizlet@halon);
c) palyazatfigyelés.” (Gktv.8.§/2a bekezdés)
/2./ A kamarai nyilvantartisba bejegyzett gazdalkodo szervezet kotelessége, hogy megfizesse a kamarai
kozfeladatok ellatasahoz - a torvényben meghatarozott mértékii - kamarai hozzajarulds 6sszegét, minden
év marcius 31-ig.
A jogszabalyok altal meghatdrozott informacidkat, adatokat a kamara rendelkezésére bocsédssa.

5. A kamara jogai és kitelezettségei

/1./ A kamara joga, hogy kiildottei utjan tandcskozdsi és szavazati joggal részt vegyen a Magyar
Kereskedelmi és Iparkamara kiildottgytilésén, részt vegyen a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara
testiileti szerveinek és tisztségviseldinek megvalasztasdban, igénybe vegye a Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara szolgéltatasait.

/2./ A kamara kotelessége, hogy a tagjai altal fizetett tagdijbol a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara
kiildottgytilése altal meghatdrozott részt a Magyar Kereskedelmi és Iparkamardnak a miikodésével jard
koltségek fedezetére éatutalja, a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Alapszabdlyat és mads
Onkormdnyzati szabdlyzatait betartsa, a statisztikdrél szOl6 torvény szerint adatszolgéltatdsi
kotelezettséggel jar6, a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara 4ltal végrehajtott statisztikai
adatgytjtésben kozremiikddjon.

6. A tagsagi viszony megsziinése
/1./ Megsziinik a kamarai tagsdg, ha:

a.) a gazdilkodd szervezet jogutdd nélkiil megsziinik, illetve az egyéni vallalkozénak megsziinik a
vallalkozas gyakorldsara vald joga és torlik a tagokrol vezetett nyilvantartasbdl,

b.) a gazdilkodé szervezet a naptari év utolsé napjira szoloé hatdllyal a tagsdgi viszonyt kilépéssel
megsziinteti, melyet irdsban k6z0l a kamardval és torlik a tagokrodl vezetett nyilvantartasbdl,

c.) a tagsaggal egyiitt jar6 kotelezettségek ismételt vagy silyos megsértése miatt a tagot a gazdasigi kamara
tagjai sorabol kizérja és torlik a tagokrdl vezetett nyilvantartasbol. A kizardsrdl a kamara elnoksége dont.
Ki kell zarni a tagot, ha

- 60 napon tdli lejart tagdijhatraléka van és azt 30 napos fizetési hatariddvel torténd fizetési
felszolitas ellenére sem fizeti meg,

- a tagdij megallapitisdhoz sziikséges ADATLAPOT a Tagdijfizetési Szabalyzat
rendelkezései szerint nem kiildte vissza.

/2./ A kamarai tagsdg megsziinésének idOpontja a jogutdd nélkiili megsziinést, vagy az egyéni véllalkozéi
tevékenység gyakorldsdhoz valé jog megsziinését megallapité vagy eredményezd hatdrozat jogerdre

emelkedésének napja, illetve az elndkség kizar6 hatdrozatdban foglalt megsziinési nap.

/3./ A tagsdg megsziinése esetén az arra alapot ad6 hatdrozatnak, bejelentésnek a kamara részérdl torténd
kézhezvételétdl szamitott harminc napon beliil a tagot a kamarai nyilvéantartdsbol torolni kell.
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7. A kamara megsziinése

/1./ Megsziinik a gazdasagi kamara, ha
- mas gazdasagi kamaraval egyesiil,

- kettd, vagy tobb gazdasagi kamarara valik szét,
- tagjainak szama 10 f6nél kisebb létszam ala csokken,
- aTv.7.§. (1) d.) pontjdban foglaltak szerint a bir6sag feloszlatja.

12./ Az egyesiiléssel 1étrejov0 gazdasagi kamara az egyesiildé kamardk altalanos jogutddja.

/3.1 A szétvalasrol hozott dontésben rendelkezni kell a vagyon megosztasardl. A gazdasdgi kamara jogai és
kotelességei a vagyonmegosztds ardnydban a szétvalé kamardkra, mint jogutédokra szdllnak. A jogeldd
kamara vagyonmegosztiskor nem ismert esetleges tartozdsaiért, illetve valamely jogutéd kamara altal
atvallalt, de be nem hajthat6 tartozdsokért a jogutéd kamardk 6t évig egyetemlegesen felelnek.

14./ Az egyesiilés, illetve a szétvalas nem érinti a tagok jogait és kotelességeit.

8. Tagdij

/1./ A tagdij mértékét a Békés Megyei Kereskedelmi és Iparkamara kiildottgytilése allapitja meg az
Alapszabaly mellékletét képezo Tagdijfizetési Szabalyzatban.

/2./ A tagdij évente fizetendo egy Osszegben a Tagdijfizetési Szabalyzat el6irdsainak megfelelGen.

/3./ A kamara tagja a belépéssel egyidejileg a Tagdijfizetési Szabdlyzat eldirdsainak megfelelden
tagdijeldleget koteles fizetni.

/4/. A partold tagok tagdijeldleget nem fizetnek.
9. Kapcsolat a gazdasagi érdekképviseleti és egyéb tarsadalmi szervezetekkel

/1./ A kamara a feladataival 6sszefliggd gazdasdgi eldterjesztésekrdl igy nyilvanit véleményt, hogy sziikség
szerint egyeztet az érdekelt gazdasagi érdekképviseleti és egyéb tarsadalmi szervezetekkel.

/2./ A kamara gazdasigi tirgyu eloterjesztés készitésére, valamint benyijtdsdra irdnyulé kezdeményezése
soran indokolt mértékben egyiittmiikodik az érdekelt gazdasigi érdekképviseleti és egyéb tirsadalmi
szervezetekkel.

/3./ A kamara barmely egyéb, a tevékenységével 0sszefiiggo teriileten eljarva sziikség szerint egyiittmitkodik
az érdekelt gazdasagi érdekképviseleti és az egyéb tarsadalmi szervezetekkel.

IV. Fejezet
A KAMARA ONKORMANYZATA

1. A kamara testiileti szervei:
1.1. a kiildottgyiilés,
1.2. az elnokség,

1.3. az ellendrz bizottsag,
1.4. az etikai bizottsag.
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1.1. A kiildottgyiilés

/1./ A kiildottgylilés a kamara legfobb irdnyitd, dontéshozo szerve, melyet a valasztasi névjegyzékbe felvett
gazdalkodd szervezetek a kamarai tagokbol valasztanak.

/2./ A kiildottgytilés a tagozatok éltal vélasztott 96 kiildottbol all. A kiildottek szdma — a gazdasagi stly
figyelembevételével - az ipari tagozatbdl 39 6, a kereskedelmi tagozatbdl 43 f6, a kézmiipari
tagozatbdl 14 6.

A kiildottgytlésen mindenkinek 1 szavazata van, a kiildott szavazati jogit csak személyesen
gyakorolhatja.

/3./ A kiildottgytilés kizardlagos hataskorébe tartozik:

a.) a kamara Alapszabdlydnak és mds onkormdnyzati szabdlyzatainak megalkotédsa és mddositésa,

b.) a kamara elnokének, alelnokeinek, az elnokség, valamint az ellendrzd és etikai bizottsadg tagjainak
megvalasztisa és visszahivdsa,

c.) a kamara éves koltségvetésének meghatdrozdsa és az éves beszdmol6 ( mérleg) elfogadésa,

d.) a tagdij alapjadnak és mértékének megallapitisa,

e.) a kamara tisztségviseldi, tovabba az elnokség, az ellendrzd bizottsdg és az etikai bizottsdg tagjai
dijazdsanak megéllapitasa,

f.) mas kamaraval val6 egyesiilésrol, illetve szétvalasrdl valé dontés,

g.)a kamarai kiildottek koziil kiildottek megvalasztisa a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara
Alapszabdlya szerint meghatirozott szamban a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara
kiildottgyiilésére,

h.) a tagozati autonomia kialakitdsa, megvéltoztatasa.

/4./ A kiildottgytilést évente legalabb egy alkalommal 6ssze kell hivni. A kiildottgytilést az idOpont, a hely és
a napirendek megjelolésével - az elnokség hatdrozata alapjan - az elndk minden kiildott részére
megkiildott irasbeli meghivéval hivja 6ssze a kiildottgyiilést megel6z6 15 nappal kordbban.

Az elndk az elnokség hozzdjaruldsa nélkiil is koteles a kiildottgyiilést - az erre irdnyulé kérelem
érkezését kovetd 30 napon beliil - 6sszehivni, ha azt az ok és a cél megjelolésével legaldbb a kiildottek
egyotdde az elnoknél {rasban kezdeményezi.

/5./ A kiildottgytilésen barmely kiildott jogosult a meghivoban szerepld napirendi pontokon feliil egyéb
napirend megtargyaldsat kezdeményezni - kivéve a 10. bekezdésben foglalt eseteket-, ezt azonban csak
az eredeti id6pontban hatdrozatképes kiildottgyiilésen teheti, és a javaslat napirendre tizéséhez a
megjelent kiildottek négyotodének egybehangzé szavazata sziikséges.

/6./ A kiildottgytilés tlését a kiildottek koziil, az elnokség javaslata alapjan a kiildottgytlés altal
megvalasztott személy vezeti.

/7.1 A kiildottgytlés akkor hatdrozatképes, ha a kiildottek tobb mint fele jelen van. A hatdrozatképtelenség
miatt elhalasztott, az eredeti meghivéban megjelolt iddpontban ismételten, azonos napirenddel
Osszehivott kiildottgytlés a jelenlévo kiildottek szamatdl fiiggetleniil hatarozatképes.

/8./ A kiildottgyllés hatdrozatait egyszerli szotobbséggel hozza, amely a jelenlévd kiildottek tobb mint
felének egybehangz6 szavazatit jelenti. Szavazategyenldség esetén
- kivéve a személyi kérdésekben val6 dontést - az iilést vezetd elndk szavazata dont.

/9./ A jelenlévé kiildottek kétharmadanak egybehangzé szavazata sziikséges a jelen Alapszabdly €s mas
onkormanyzati szabalyzat elfogaddsahoz és modositdsahoz, a tagdij alapjanak és mértékének
megallapitisdhoz, mds kamardval valé egyesiilés illetve szétvdlas kimonddsdhoz illetve a tagozati
autondmidt érinté dontésekhez.
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/10./ Az Alapszabaly modositasara valamint a tagdij alapjara és mértékére vonatkozo - a tag vagy képviseldje
altal tett - javaslatot a kiildottgytilést megel6zden legaldbb 30 nappal kordbban az elnokséghez kell
benydjtani, ami az elndkség javaslataval keriil a kiildottgytilés elé. Az elnokségi iilésre az eldterjesztot
meg kell hivni.

/11./ A kamara éves koltségvetésének és a beszamolonak (mérlegnek) az elfogaddsa az elnokség
eldterjesztése alapjan torténik legkésébb minden év mdjus 30-éig. A beszdmol6 csak akkor fogadhat¢ el,
ha azt konyvvizsgald zdradékolta és az Ellen6rzd Bizottsdg véleményezte.

/12./ A kiildottgytilésen a szavazds nyiltan torténik, de barmelyik kiildott javaslatira a jelenlévd kiildottek
egyszeri szotobbséggel donthetnek a titkos szavazdsrél barmely kérdésben. E szabdly aldl kivételt
képez a kamarai tisztségviselok, a kamarai testiileti szervek tagjainak és orszdgos kiildotteinek
megvélasztdsa, akiket titkos szavazds utjan kell megvélasztani kivéve, ha a kiildottgytilés ettdl eltéréen
dont.

/13./ A kiildottgytilésre az elndkség tandcskozdsi joggal barkit meghivhat.

/14./ A kiildottgytilésrol jegyzokonyvet kell késziteni. A jegyzokonyv hitelesitését az iilést vezetd elnok €s
két, - a kiildottek koziil -, a kiildottgylilés altal megvalasztott személy, valamint a levezetd elnok altal
megbizott jegyzOkonyvvezetd végzi.

/15./ A jegyz6konyvnek tartalmaznia kell
® ajegyzOkonyv megnevezését,
az iilés helyének és kezdési idopontjanak megjelolését,
az iilésen megjelent kiildttek és meghivottak nevét,
a tdvol maradottak nevét,
az lilésvezetd nevét, funkcidjat,
az iilés megnyitasat,
hatdrozatképesség kinyilvanitasat, valamint ennek szamszerii adatait,
a kijelolt jegyzokonyvvezetdt és a megvdlasztott jegyzOkonyv hitelesitOket név szerint,
a napirendi pontokat,
napirend cimét, az eléadd nevét, a szébeli kiegészités tényét,
az el6adohoz kérdéseket intézett kiildottek nevét, a valaszadas tényét, a hozzaszdlasok lényegét, a
felszolaltak nevét,
az eldterjesztett moédositd inditvanyokat,
® azeldado zarszavit, a vita Osszefoglaldjat,
® a meghozott hatdrozatok sz6 szerinti szovegét (a végrehajtdsért felel6s nevét, a végrehajtds
hatéridejét),
e a szavazds eredményét (szamszeriien); szilkség esetén utalva a 2/3-os szavazati ardny
sziikségességére,
az iilés napirendi pontjainak elfogaddsat,
a kiildottgytilésen tortént fontosabb eseményeket, bejelentéseket,
a levezeto elnok rendfenntartassal 0sszefiiggd intézkedéseit,
az lilés berekesztésének idejét,
e alairasokat és pecsétet.
A jegyz6konyv mellékletei:
e jelenléti v,
® {rdsos meghivo,
e az irasos eldterjesztéseket (hatdrozati javaslatokat),
® jegyzOkonyvbe nem foglalt 6nkormanyzati szabalyzatok,
e akiildott frasban is benyudjtott hozzaszolasat.
A jegyzOkonyv hiteles masolati példanyét a kiildottgytilést kovetd 15 napon beliill meg kell kiildeni az
Ellen6rz6 Bizottsdg elndkének.

13



1.2. Az elnokség

/1./ Az elnokség a kamara egyeztetd, dontés-elokészitd és a hataskorébe tartozé tigyekben dontéshozo,
irdnyito szerve.
Az elnokség feladata a kiildottgytilések kozotti idoszakban a kiildottgyiilés hatdrozatainak megfelelden,
valamint a jelen Alapszabdlyban meghatirozott hataskorben eljarva a kamara miikodésének irdnyitasa.
Az elndkség testiileti szerv, 34 tagbdl all.

12./ Az elndkség az elnokbdl, az dltaldnos alelnokbodl, hdrom tagozatbdl vélasztott egy-egy alelnokbdl és a
kiildottgytilés dltal megvdlasztott tovabbi 29 elndkségi tagbdl 4ll, akiket tagozatok szerint — a gazdasagi
suly figyelembevételével - kell megvélasztani az aldbbiak szerint: ipari tagozatbdl 12 {6, kereskedelmi
tagozatbol 12 {6, kézmiives tagozatbol 5 £6.

/3./ Az elnokség iilésein dllandé meghivottként tandcskozési joggal részt vesznek:

a.) az ellendrzd és az etikai bizottsdg elndke, akadélyoztatdsa esetén az dltala megbizott bizottsagi tag,
b.) a titkar.

/4./ Az elnokség iilésén tandcskozasi joggal részt vesz a megtargyalandd napirend szerint érintett, bizottsagi
elnok és a bizottsag titkara, tovabba az, akit az adott iilésre az elnok meghiv.

/5./ Az elnokség kizarélagos hatdskorébe tartozik:

a.) allasfoglalds mas orszagos vagy teriileti tarsadalmi, szakmai, érdekképviseleti szervezetekkel, tovabba a
kiilfoldi és nemzetkozi szervezetekkel torténd egyiittmiikodésrol,
b.) a kamara céljaival Osszefiiggd kozhasznu tarsasdgok alapitiasardl, megsziintetésérol, ilyenekbe belépésrol
és kilépésrol val6 dontés,

c.) kiallitdsi és vdasarszervezési, ipari park-létesitési és fenntartdsi céllal létrehozott gazdasigi tdrsasdg
alapitdsa, megsziintetése, vagy ilyen tarsasdgban részesedés szerzése illetve annak elidegenitése,

d.) a kiildottgytlés kizarolagos jogkorébe tartozoé ligyek véleményezése és kiildottgyiilés elé terjesztése,

e.) a titkdr felett a munkaviszony Iétesitésével és megsziintetésével, tovdbbd a munkaszerz0dés
moédositasdval kapcsolatos munkaltatéi jogok gyakorldsa,

f.) az elndkségi munkabizottsigok szdmdnak és létszdmanak meghatdrozdsa, valamint tagjainak és
elnokeinek megvalasztésa,

g.) a kiildottgytilés altal elfogadott koltségvetés alapjdn a tagozatok és az osztidlyok koltségkeretének
meghatdrozdsa,

h.) teriileti irodak 1étesitése és megsziintetése,

i.) a koltségvetés keretei kozott a kamara gazdalkoddsanak iranyitasa

j-) dontés gazdasdgi tarsasdg alapitasardl, illetve gazdasagi tarsasdgban valo részesedés szerzésérdl, ha az
alapitassal illetve a részesedés megszerzésével jard kotelezettségvallalas értéke a 3 millié forintot nem
haladja meg,

k.) két valasztasi ciklus kozott a kieso tisztségviseld, testiileti tag, orszagos kiildott helyett 4j tisztségviselo,
testiileti tag, orszagos kiildott jelolése és elfogadasra a kiildottgytilés elé terjesztése,

1.) szavazatszamlalé és mandatumvizsgalo bizottsag tagjainak jovahagyasa,

m.) Uj tagozat megalakitisanak kezdeményezése, illetve a tagok dltal torténd kezdeményezés esetén a
kiildottgyiilés elé terjesztése

16./ Az elndkség 4altala elfogadott éves munkaterv alapjdn miikodik, iléseit sziikség szerint, de legaldbb
negyedévenként tartja.

/7.1 Az elnokség iiléseit a napirendek megjelolésével az iilést megel6zd nyolc nappal az elndk hivja ssze.
Az elndk koteles az elndkségi iilést sszehivni - az erre irdnyuld kérelem kézhezvételét kbvetd 15 napon
belill -, ha az elndkség tagjainak egyharmada az indokai megjelolésével irdsban kéri. Az elndkség
iilésein a kamara elndke, vagy megbizdsibdl az altaldnos alelndk, illetve az egyik alelnok elnokol.
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/8./ Az elndkség akkor hatdrozatképes, ha tagjainak tobb, mint fele jelen van. A hatdrozatképtelenség miatt
elhalasztott, az eredeti meghivéban megjelolt idépontban ismételten, azonos napirenddel Gsszehivott
elnokségi iilés a jelenlévo elnokségi tagok szamatdl fiiggetleniil hatarozatképes. Az elndkség dontéseit
nyilt szavazdssal, egyszerii sz6tobbséggel hozza, amely a jelenlévd elndkségi tagok tobb, mint felének
egybehangzd szavazatat jelenti. Szavazategyenldség esetén - kivéve a személyi kérdésekben vald
dontést - az elnokld szavazata dont. Barmely elnokségi tag javaslatira a jelenlévd elnokségi tagok
egyszeri szotobbséggel donthetnek a titkos szavazasrél barmely kérdésben.

/9./ Az elndkség a munkdjarol a kiildottgytilésen koteles beszdmolni.

/10./ A kamardra héaruld feladatok eredményes megoldésa, egyeztetett dlldspont kialakitidsa érdekében az
elndkség munkabizottsdgokat alakithat. Az elndkség a munkabizottsdg megalakitdsaval dont arrdl, hogy
a munkabizottsig feliigyeletét mely alelndkre bizza.
A munkabizottsigok miikodésének az adott feladathoz illeszkedd szabdlyait - az elndkség utdlagos
jovahagyasaval - maguk hatdrozzak meg.

/11./ Az elnokségi iilésrdl tizendt napon belill jegyzokonyvet kell késziteni, melyet az iilést vezeto elnok, a
titkdr és egy, - az ilésen az elnokség altal valasztott - elnokségi tag hitelesit. A jegyzokonyvnek
tartalmaznia kell az el6terjesztéseket, a javaslatok, hozzdszolasok lényegét és szd szerint kell
tartalmaznia a hozott hatarozatokat. A jegyz6konyv nyilvanos, abba barmely kamarai tag betekinthet.

1.3. Az ellenérzé bizottsag

/1./ Az ellen6rz6 bizottsdg a kiildottgytlilés ellendrzé szerve. A bizottsdg 7 tagu, melyet a kiildottgytilés
véalaszt meg az aldbbiak szerint: ipari tagozatb6l 3 f6, kereskedelmi tagozatbdl 2 f6, kézmiives
tagozatbol 2 6.

/2./ Nem vélaszthat6 az ellen6rzd bizottsag tagjanak:
- aki tagja az elndkségnek,
- a kamara titkara,
- a kamara iigyintéz6 szervezetében dolgozd, a kamardval munkaviszonyban vagy munkavégzésre
irdnyul6 egyéb jogviszonyban 4116 személy,
- a fentiekben emlitettek kozeli hozzétartozdja (Ptk. 685.§. b. pont) és élettarsa.
Az ellen6rz6 bizottsag tagjanak a kamara tagjan kiviil barmely, megfeleld szakértelemmel rendelkezd
személy is megvdlaszthatd.

/3./ Az ellen6rz6 bizottsdg tagjai maguk koziil valasztanak elnokot. Az elnok megvalasztisdhoz egyszerii
sz6tobbség sziikséges.

/4./ Az ellen6rz0 bizottsag feladatai és jogkore:
a.) figyelemmel kiséri és ellen6rzi a kamara jogszabalyok, az Alapszabaly és egyéb szabdlyzatok
szerinti mukodését,
b.) ellendrzi a kiildottgyiilés és az elnokség hatidrozatainak végrehajtasat,
c.) ellendrzi a kamara koltségvetés szerinti gazdalkoddsat, pénziigyeit, gazdasagi  tevékenységét,
szamviteli rendjét és a gazdalkodas célszeriiségét,
d.) véleményezi a kamara éves koltségvetését és éves beszamoldjat (mérlegét),
gondoskodik a kamara gazddlkoddsanak évenként fiiggetlen konyvvizsgiloval
torténd megvizsgalasardl,
e.) kivizsgdlja, elbirdlja a tagok hozz4d benyujtott panaszait.

/5./ Az ellen6rz6 bizottsdg munkdjat a maga 4dltal jovdhagyott miikodési szabdlyzat és munkaterv szerint
végzi.
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16./ Az ellen6rz0 bizottsag:
a.) munkdjarol a kiildottgytilésnek évente koteles beszamolni,
b.) munkéja tapasztalatairdl az elnokséget rendszeresen tijékoztatja.

/7.1 Az ellen6rz0 bizottsdg munkéjat a kamara minden tagja koteles segiteni. Az ellendrz6 bizottsag a kamara
tisztségviselditdl és iigyintéz0 szervezetétdl minden olyan adatot, tdjékoztatist megkérhet, illetve
minden olyan iratot megtekinthet, amely feladatainak elldtdsahoz sziikséges.

/8./ A kiildottgytilés a kamara éves koltségvetésérdl és az éves beszdmoldrdl (mérlegrdl) csak az ellendrzd
bizottsag véleményének ismeretében donthet.

19./ Az ellendrzd bizottsdg felhivja az elndkséget a sziikséges intézkedések megtételére annak érdekében,
hogy a kamara tevékenysége, gazdilkoddsa megfeleljen a jogszabdlyoknak, a kamara Alapszabdlya és
mds szabdlyzata eldirdsdnak.

/10./ Ha az elnokség nem tesz eleget a felhivdsnak, az ellendrzd bizottsdg kezdeményezi a kiildottgytilés
Osszehivasat. Az ellendrzo bizottsdg elnoke Osszehivja a kiildottgyiilést, ha az elndk nem tesz eleget erre
vonatkozé kotelezettségének.

/11./ Az ellen6rz6 bizottsag iilésérdl tizenot napon beliil jegyzokonyvet kell késziteni, melyet az ellenérzd
bizottsag elnoke és egy tagja ir ald. A jegyzOkonyv nyilvanos, abba minden kamarai tag betekinthet.

1.4. Az etikai bizottsag

/1./ A kiildottgytilés 7 tagu etikai bizottsdgot valaszt az aldbbiak szerint: ipari tagozatbol 2 £6, kereskedelmi
tagozatbdl 3 fO, kézmiives tagozatbdl 2 f6. Az etikai bizottsag testiileti szerv, tagjai maguk koziil
vélasztjdk meg a bizottsdg elnokét. A bizottsdg elndokének megvilasztisdhoz egyszerli sz6tobbség
sziikséges.

/2./ A kamara az etikai bizottsdg utjan litja el - az etikai szabalyok megéllapitdsa kivételével - a kamarai
feladatok koziil a kamarai térvény 10. §-a (1) bekezdésének c.) - f.) pontjaiban meghatarozott teenddket.
A kamara tisztségviseldi az etikai bizottsag tevékenységében - sziikség szerint - kozremiikddnek.

/3./ Az etikai bizottsag elndke a bizottsag feladatkorében elldtja a kamara képviseletét. E jogkorét esetenként
vagy az ligyek meghatdrozott csoportjdra nézve a bizottsdg tagjaira {rdsban atruhdzhatja. Az etikai
bizottsdg elndkének €s tagjainak képviseleti joga a kamara elndkének, valamint az éltala feljogositott
személyeknek a képviseleti jogat nem Erinti.

/4./ Az etikai bizottsag iilé€sérol tizenst napon belill jegyzokonyvet kell késziteni, melyet az etikai bizottsag
elnoke és egy tagja ir ald. A jegyzOkonyv nyilvdnos, abba az etikai bizottsdg elnokének hozzajarulasaval
- jogszabdlyi tilalom hidnyaban - barmely kamarai tag betekinthet.

2. A kamara tisztségvisel6i
2.1. az elnok,
2.2. altalanos alelnok, az alelnokok,
2.3. az ellen6rzd bizottsag elnoke,
2.4. az etikai bizottsag elnoke,
2.6. a titkar.
2.1. Az elnok
/1./ A kamara elnokét a kiildottgytilés négy évre vélasztja. Az elnok feladatdt nem munkaviszony keretében,

hanem tdrsadalmi megbizatis form4jaban latja el.
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/2./ Az elnokot akadélyoztatdsa esetén az dltalanos alelnok, illetve az alelnokok helyettesitik.

/3./ Az elndk - a kiildottgytilés és az elndkség hatdrozatainak keretei kozott - 6nalld feleldsségli vezetdje a

kamaranak, aki ennek soran:

a.) onalléan képviseli a kamarat,

b.) irdnyitja és Osszehangolja a kamara tevékenységét,

c.) szervezi a kamara testiileteinek munkdjat, biztositja hatdrozatainak végrehajtasat,

d.) a kamara titkdra esetében ellatja az elndkség hatdskorébe nem tartozd egyéb
munkaltatéi jogokat,

e.) a kamara nevében kételezettséget vallal,

f.) koordindlja a tagokkal val6 kapcsolattartast,

g.) kapcsolatot tart az 4llami kozigazgatdsi szervekkel, az Onkormdnyzatokkal é&s mds
hat6sagokkal,

h.) koordindlja mas gazdasagi kamarakkal, gazdasédgi érdekképviseleti és egyéb tarsadalmi

szervezetekkel val6 kapcsolattartast,

1.) ellatja a kamara képviseletét a kamara 4ltal alapitott kozhasznd tdrsasigban és azon kozhaszni és
gazdasagi tarsasagokban, ahol a kamara tulajdonosi jogokkal rendelkezik.

/4./ Az elnok jogkorét irdsban - elnoki rendelkezés formdjaban - esetenként és az tigyek meghatdrozott
csoportjara nézve az alelnokokre €s a titkarra atruhdzhatja.

/5./ Az elnok munkdjardl az elnokséget rendszeresen tdjékoztatja.

2.2. Az éltalanos alelnok és az alelnokok

/1./ Az altalanos alelnokot és a kamara harom tagozatabdl megvalasztott egy-egy alelnokot a kiildottgytilés
négy évre vdlasztja. Az 4ltaldnos alelnok és az alelnokok feladatukat nem munkaviszony keretében,

hanem tarsadalmi megbizatds formdjdban latjak el.

/2./ Az altalanos alelnok és az alelnokok:

. akaddlyoztatdsa esetén ellatjdk az elnok helyettesitését,

. az elndkség altal meghatirozott teriileteken részt vesznek a kamara mitkodésének elvi- szakmai
irdnyitasaban,

° ellatjak mindazon elnoki feladatokat, amelyeket az elnok résziikre atruhaz,

. a tagozatbdl vélasztott alelnokok iranyitjak, koordindljak a tagozataikat €rint6 tigyekben a tagozat
munkéjat.

2.3. Az ellenérzo bizottsag elnoke

Az ellendrz6 bizottsag elnoke az Alapszabaly IV. fejezet 1.3. pontjaban foglalt feladatokat koordindlja,
gondoskodik azok ellatasardl.

2.4. Az etikai bizottsag elnoke

Az etikai bizottsdg elnoke az Alapszabaly IV. fejezet 1.4. pontjdban foglalt feladatokat koordinalja,
gondoskodik azok ellatasardl.

2.5. A valasztott tisztségviselok megbizatasa megsziinik:
a.) a megbizatds idOtartamanak lejartaval,
b.) lemondassal,

c.) visszahivassal,
d.) a tisztségvisel6 haldlaval.
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2.6. A titkar

/1./ A titkar a kamara tigyintéz6 szervezetének vezetdje, gyakorolja a kamara iigyintéz0 szervezetében
dolgoz6 munkavallalok felett a munkaltatdi jogokat.

2./ A titkart az elndkség nevezi ki és menti fel. A titkdr megbizatdsa hatdrozatlan ideji. Munkdjit a
kamardval féallasi munkaviszony keretében latja el.

/3./ A titkar felett a munkéltatéi jogokat a munkaviszony létesitésével és megsziintetésével, tovdbbd a
munkaszerz0dés moddositdsdval kapcsolatban az elndkség, az egyéb munkaltatéi jogok tekintetében
pedig az elnok gyakorolja.

/4.1 A titkar:
a.) az elndkség és az elndk (alelnokdk) megbizdsdbol biztositja a testiileti hatdrozatok
végrehajtasat,
b.) kozvetleniil iranyitja, feliigyeli a kamara tigyintéz6 szervezetének munkajat,
c.) feliigyeli és iranyitja a kamara szolgaltatasait
d.) ellatja az elnok altal atruhazott feladatokat.

/5./ A titkér jogallasanak és feladatkorének részletes szabdlyait az elnokség éltal jovdhagyott munkakori
leirds tartalmazza.

3. A kamara iigyintézo szervezete

/1./ A kamara feladatait tigyintéz6 szervezete utjan teljesiti. Az {igyintéz0 szervezetben dolgozd
munkavallalok felett a munkaéltat6i jogokat a titkdr gyakorolja.

/2./ A kamara iigyintéz0 szervezetének alkalmazottai jogdlldsara a Munka Torvénykonyve rendelkezéseit
kell alkalmazni.

/3./ A kamara iigyintéz6 szervezetének felépitését és miikodési rendjét, az egyes szervezeti egységek
egymdshoz és a testilleti szervekhez valé viszonydt, a munkaviszonyban 4ll6 személyek
kapcsolatrendszerét, feleldsségét, jogait és kotelességeit az elndkség 4ltal jovdhagyott mukodési
szabdlyzat dllapitja meg.

/4./ A kamara altal 1étrehozott teriileti iroddk nem jogi személyek.

4. Egyéb szervek, szervezeti egységek

/1./ Az elnokség a kamara feladatainak elldtisdhoz tovabbi szervezeti egységeket (szakmai klubokat,
munkabizottsdgokat és egyéb ad hoc bizottsagokat), valamint helyi, teriileti egységeket hozhat 1étre.

/2/ Feladatkoriiket és a kamara mds szerveihez val6 kapcsolddasuk rendjét az elnokség, tigyrendjiiket pedig

maguk allapitjadk meg, melyet az elnokség hagy jova. A szakmai klubok, munkabizottsdgok €s ad hoc
bizottsagok miikodését a kamara elnoksége irdnyitja.

V. Fejezet
A KAMARA MUKODESE

1. A kamara gazdalkodasa
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/1./ A kamara a kozfeladatai ellatdsaval, illetve miikodésével jaré koltségeket a kovetkezd bevételekbol
fedezi:
a) tagdijakbol;
b) kamarai hozzajarulasbol;
c¢) a kamara szolgaltatasaiért fizetett dijakbol;
d) a kamardk 4ltal alapitott tarsasagok tevékenységébdl szarmazé bevételbdl;
e) egyéb bevételekbdl (vdlasztott-birdsdgi, karbiztosi, egyéb szolgaltatdsi dijak és palydzati forrdsok),
ideértve az onkéntesen felajanlott hozzéjaruldsokat is;
f) okményhitelesitési bevételeinek kiilon szabdlyzatban meghatarozott részébdl;
g) akoltségvetési torvényben megdllapitott timogatasbol.
A g) pontban megallapitott, a gazdasagi kamardk kozfeladatainak elldtdsahoz kapcsolddé koltségvetési
tdmogatds felhaszndldsarol az MKIK Kiildottgyiilése dont, melynek céljat, modjat és ellendrzését a
gazdasagpolitikdért felelés miniszter és az MKIK éltal kotott szerz6dés hatdrozza meg. (Gktv. 34.§
(1), (2) bekezdés)

/1./A.a.) A kamarai kozfeladatok ellatdsdhoz torténd hozzdjarulasként a gazdilkodd szervezet koteles
kamarai hozzajarulast fizetni.
A kamarai hozzdjarulds 6sszege évi 5 000 forint.
A kamarai hozzdjarulast a targyév marcius 31-ig kell megfizetni a kamarai nyilvantartast vezetd
teriileti kamara részére. A kamara tagja a kamarai hozzijarulds Osszegét a kamarai tagdijbol
levonhatja.
A kamarai hozzdjarulas fizetésének részletes szabdlyait az orszagos gazdasagi kamara alapszabdlya
hatdrozza meg.
A meg nem fizetett kamarai hozzajarulas koztartozds. A kamarai hozzajarulds meg nem fizetése esetén
azt az 4llami adohat6sag adék modjara hajtja be.
A kamarai hozzdjarulas 10%-a az orszagos gazdasigi kamarat, 90%-a a teriileti gazdasagi kamarat
illeti meg. A teriileti gazdasdgi kamara az orszagos kamarédnak jard részt targyév éprilis 30-ig koteles
megfizetni. (Gktv.34/A. § (1) bekezdés)

/1./A.b.) A targyévi kamarai hozzdjarulds megfizetésének kotelezettségét nem érinti, ha a gazdalkodd
szervezet év kozben megsziinik. Nem kell kamarai hozzdjarulést fizetnie az egyéni vallalkozénak, ha
véllalkozési tevékenységét a naptari év teljes id6szakdban sziinetelteti és ezt a nyilvantartdsat vezetd
teriileti kamardnak bejelenti.

/1./A.c.) A kamarai hozzdjaruldst a teriileti kamara e célra fenntartott alszdmldjara atutaldssal, vagy az
tigyfélszolgalati iroddjaban készpénzben kell megfizetni. Amennyiben a teriileti kamara tagja az 5 000
Ft kamarai hozzdjarulast megfizette, a teriilleti kamara az ezt kovetden kidllitott tagdijszamlan
feltiintetett tagdij 0sszegébdl a befizetett 6sszeget levonja.

/1./A.d.) A teriileti kamara részére marcius 31-ét kovetden befolyt kamarai hozzajarulds 10%-at
negyedévente, a negyedévet kovetd honap utolsé napjaig kell az orszdgos kamara részére megfizetni.

/2./ a.) A kamara létrehozta és mikodteti a Békés Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Szolgéltatd
Kozhaszni Nonprofit Kft.-t, melynek feladatait a Kft. Alapité Okirata tartalmazza. A Kozhasznu
Nonprofit Kft.-ben az alapit6i jogokat a kamara elndke gyakorolja.

b.) A kamara céljainak megvaldsitasa, gazdasigi tevékenységet is igényld kozfeladatainak ellatdsa
érdekében gazdasdgi tarsasdgot vagy tovabbi kozhasznud tdrsasdgot alapithat, a gazdasagi tevékenység
soréan elért adézott eredményét azonban kizardlag csak a kozfeladata ellataséara fordithatja.

c.) A kamara csak olyan gazdasigi tdrsasidgnak lehet tagja, illetve olyan tdrsasdgban szerezhet
részesedést, amelyben feleldssége vagyoni hozzdjaruldsanak mértékét nem haladja meg.

/3./ A kamara vagyona kizdr6lag az alapszabdlyban meghatdrozott célok megvaldsitdsa érdekében
hasznélhato fel.
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/4./ A kamara a kiildottgyiilés 4ltal jovahagyott éves koltségvetés alapjan gazdilkodik. A kamara
koltségvetés szerinti gazdalkodasaért az elnok a felelds. A kamara vagyondnak Orzéséért, a pénziigyi,
szamviteli rend és minden a kamardra vonatkozd kotelezd gazdalkodési el6iras betartasaért a titkar a
felelds.

/5.1 A gazdalkoddssal kapcsolatos dltaldnos kotelezettségvallalasi (aldirdsi) jogkor az elnokot illeti meg, aki
ezen jogosultsagat irdsban - elnoki rendelkezés formdjaban - az altaldnos alelnokre, az alelndkokre és a
titkdrra atruhdzhatja.

2. A kamara cégjegyzése, képviselete

/1./' A kamarét az elndk ondlldan jegyzi, és ugyancsak ondlléan képviseli harmadik személyekkel szemben,
valamint a birdsdgok és mas hatdsdgok eldtt.
Jogkorét esetenként és az ligyek meghatdrozott csoportjaira nézve az alelnokokre és a titkédrra - erre
vonatkozé elndki rendelkezés formdjaban - {rdsban dtruhdzhatja.

3. Tagozatok miikodése

/1./ A kamaran beliil ipari, kereskedelmi és kézmiiipari tagozat mikodik, a tagok tagozatok keretei kozott
gyakoroljadk Onkorményzati jogaikat, a tagozat muikodését a tagozatbdl valasztott kamarai alelnok
irdnyitja.

/2./ A kereskedelmi, ipari €s kézmiives tagozaton feliil tovabbi tagozat, illetve tagozatok — a vélasztasi
ciklusok megtartasanak figyelembe vételével — akkor hozhat6ak 1étre, ha ezt az adott gazdasagi dgazat
megyén beliili jelentOsége, gazdasagi életére gyakorolt hatdsa, stratégiai szerepe indokolja. Tovabbi
feltétel, hogy a teriileti kamara tagjainak legaldbb 10 %-a a tagozat megalakitdsat kezdeményezze és a
tagozatba belépni, illetve atjelentkezni kivané gazdalkod6 szervezetek kamaran beliili gazdasédgi stlya
meghaladja a kamara tagjai egyesitett gazdasdgi stlydnak 10 %-t.

/3/ Tovéabbi tagozat 1étrehozdsat — a /2/ pontban meghatarozott feltételek fenndlldsa esetén — az elndkség is
kezdeményezheti, melyet elfogaddsra a kiildottgytilés elé terjeszt.

14/ Megsztnik a tagozat, ha a tagozatba tartozé gazddlkod6 szervezetek kamardn beliili gazdasagi silya a
kamara tagjai egyesitett gazdasdgi stlydnak 10 %-a ald csokken vagy a tagozatba tartozé gazdalkodd
szervezetek tobb, mint fele kezdeményezi a tagozat megsziinését.

4. A kiildottek valasztasanal alkalmazandé szabalyok

/1./ A kiildotteket tagozatonként valasztjadk. Az egyes kamarai tagozatokba beosztott gazddlkodé szervezetek
tagozat gazdasagi silydnak megfeleld szimu kamarai kiildottet valasztanak.

A gazdasagi sily szamitdsandl tagozatonként a gazdalkodo szervezetek — védlasztast megeldz év szerinti

— tagdijbevételét és tagsagi kotelezettségének eleget tett tagjainak létszamat kell figyelembe venni, az

alabbiak szerint:

- a kiildottek Osszlétszamanak 20 %-a a gazdasdgi sulytdl fliggetleniil egyenld ardnyban keriil
felosztasra a tagozatok kozott

- a kiildottlétszam 1étszdm 48 %-a a befizetett kamarai tagdij alapjan keriil felosztasra a tagozatok
kozott

- a kiildottlétszdm 32 %-a a tagsagi kotelezettségeinek eleget tett kamarai tagok l1étszdma alapjan
keriil felosztasra a tagozatok kozott.

12/ Az egyes tagozatokon belill az ardnyos szakmai képviselet biztositisa érdekében valasztasi
osztalyokat kell 1étrehozni.
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/3/ A tagozatonként megtartott kiildott jelolé gyliléseken a tagozatba tartozd valasztisi osztalyokbodl
allithatok jeloltek. A tagozati valasztasok alkalmaval a tagozathoz tartozé minden véllalkozas a teljes
tagozati listdra szavaz, az viélik a tagozat kiildottévé, aki az Alapszabalyban meghatdrozott
megvalaszthatd kiildottek szamat tekintve vélasztdsi osztdlyonként a legtobb szavazatot kapta. Ha a
megvalaszthato kiildottek szama szerint tobb azonos szavazat van, akkor a kiildotté valast sorsoldssal
kell eldonteni.

5. A kamara valasztasi osztalyai
/1/ A kamara valasztasi osztalyai tagozatonként a kovetkezok:

A.) IPARI TAGOZAT
1. valasztasi osztaly
telepiilés iizemeltetés

2. valasztasi osztaly
gépipar
3. vélasztasi osztaly
épito és épitéanyag ipar
4. valasztasi osztaly

élelmiszer feldolgozo

5. valasztasi osztaly
textilipar

6. valasztasi osztaly
fa-, biitor és nyomdaipar

B) KERESKEDELMI TAGOZAT
7. valasztasi osztaly
egyéni (vallalkozéi igazolvannyal rendelkezd) vallalkozoé kereskeddék

8. vélasztdasi osztaly
tarsas kereskedok

9. valasztasi osztaly
idegenforgalom

10.vélasztasi osztaly
kozlekedés

11.vélasztasi osztaly
pénziigyi, biztositasi tevékenység, egyéb szakmai tanacsadas

12. valasztési osztaly
oktatas, és egyéb gazdasagi tevékenységet segito szolgaltatas

C.) KEZMUIPARI TAGOZAT
13. valasztési osztaly
épitoéipar
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14. valasztasi osztaly
vas-€s jarmiiipar

15. valasztési osztaly
egészségiigyi és élelmiszeripar

16. vélasztdsi osztaly
textil-, iiveg és papiripar

17. vélasztési osztaly
egyéb ipar, és egyéb szolgaltato

/2] Az egyes kamarai vdlasztdsi osztilyok gazdasdgi sily szerint szdmitott kiildotteinek létszdma a

kovetkezd:
1. osztily 2 16
2. osztaly 10 £6
3. osztily 916
4. osztaly 916
5. osztaly 4 16
6. osztaly 516
7. osztaly 516
8. osztily 10 £6
9. osztaly 4 16
10. osztaly 10 £6
11. osztaly 916
12. osztaly 516
13. osztaly 416
14. osztaly 316
15. osztily 316
16. osztaly 216
17. osztaly 216

13/ A vélasztasi osztalyok a kiildottek megiiresedett helyeinek két vélasztasi ciklus kozotti betoltésére - a
tagozati kiildottvalasztds alkalméval - pétkiildotteket vélasztanak, vélasztdsi osztdlyonként 1 f6t. Azon
kiildott-jeloltek koziil, akik szavazatot kaptak, de a megvélaszthatd kiildottlétszam betoltése folytdn mér
nem lehetnek kiildottek — az Alapszabdlyban meghatirozott pdtkiildottszam szerint - a legtobb
szavazatot elért potkiildotté vélik. Ha a megvalaszthaté pétkiildottek szdma szerint tobb azonos szavazat
van, akkor a pétkiildotté valast sorsoldssal kell eldonteni.

/4./ A kamarai tagozatban megtartott jelol6 gyliléseken a kiildottek jelolése és a szavazodlistara felkeriilése
nyilt szavazassal, egyszeri szotobbséggel - ami a tagozat jelenlévd tagjai tobb mint a felének
egybehangzé szavazatat jelenti — torténik.

/5/ A kiildottek megvalasztdsa urnds, titkos szavazassal a jelolést kovetd 8 napon beliil 6sszehivott Gsszevont
tagozati vdalasztison torténik, amelyen a gazdilkod6 szervezetek a tagozatuk szerinti jeloltekre
szavazhatnak.

/6./ A Kkiildottgytlés hataskorébe tartozd valasztdsokra a jelolések a megvdlasztott kiildottek utjan,
tagozatonként torténik, akik az Alapszabédlyban meghatdrozottak figyelembevételével javaslataikat a
Mandéatumvizsgédlé Bizottsdghoz juttatjak el.

/7.1 A részletes szabdlyokat az Alapszabdly mellékletét képezd Viélasztdsi Szabalyzat tartalmazza.
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6. A valasztasi osztalyba sorolas és annak megvaltoztatasa
/1./ A kamara a tagjait f6 tevékenységiik alapjan sorolja be a kamarai valasztasi osztidlyok valamelyikébe.

/2./ A tag a kamarai vélasztdsi osztdlyba soroldsardl valé tudomdsszerzéstdl, illetve tevékenységi korének
megvaltozasatdl szamitott harminc napon beliil irdsban kérheti a besorolds megvaltoztatisit. A kérelmet
indokolni kell, a kérelemhez mellékelni kell egyéni véllalkoz6 esetén a véllalkozdi igazolvany, cég
esetén a cégbirdsigi bejegyzés fénymadsolatat. A hatdridé elmulasztisa esetén igazoldsnak van helye.
Vitds esetekben a kérelemrdl a kamara elndksége kilencven napon belill hatdrozattal dont. Az erre
vonatkozd eljards ingyenes.

VL Fejezet
VALASZTHATOSAG

/1./ A kamara kiildotteit, a testiileti szervek tagjait és a valasztott tisztségviseloket négy évi idétartamra kell
megvalasztani, akik djra vélaszthatok.

/2./ A kiildott, a testiileti szervek tagja, valamint a kamara elnoke és mas vélasztott tisztségviseldje az ot
megvalaszto szerv dltal visszahivhato.

/3./ A visszahivasra a megvalaszté szerv jogosult, a miikodésére és hatdrozathozataldra vonatkozé eldirdsok
szerint akkor, ha a kiildott, a testiileti szervek tagja valamint a kamara elnoke és mas valasztott
tisztségviseldje feladatdnak ellatasa sordn felréhaté médon jart el, vagy red nézve Osszeférhetetlenségi
vagy kizaré ok meriilt fel, és tisztségérdl ennek ellenére nem mondott le. Tovabb4 vissza kell hivni a
kiildottet, a testiileti szervek tagjat, a kamara elnokét és mads tisztségvisel6t, ha felszolitds ellenére
tagdijfizetési kotelezettségének nem tett eleget.

/4./ A kamarai kiildottekkel, a testiileti szervek tagjaival, a tisztségviselokkel szemben tdmasztott
kovetelményekre és az dsszeférhetetlenség szabdlyaira a gazdasdgi kamardkrol sz6l6 CXXI. torvény 27.
§-at kell alkalmazni.

/5./ A kamara kiildottjének, testiileti szerv tagjanak, - kivéve az ellendrzd bizottsag tagjat — vdlasztott

tisztségviseldnek, orszdgos kiildottnek csak a tagjegyzékben szerepld gazdilkodd szervezet tagja,
részvényese, vezeto tisztségviseldje, illetve alkalmazottja valaszthat6é meg.

_ VIL Fejezet )
VEGYES ES ZARO RENDELKEZESEK

/1./ Az Alapszabdlyban nem szabdlyozott kérdésekben a gazdasagi kamardkrdl sz6l6 médositott 1999. évi
CXXI. torvény, tovabba a koztestiiletek tekintetében a Ptk. ide vonatkozo részei az irdnyadok.

/2./ Az Alapszabaly a Kiildottgyiilés altali elfogadds napjan 1ép hatdlyba, rendelkezéseit ezen idoponttdl
kezdddden kell alkalmazni.

/3./ Ezen Alapszabdly mellékletei:

- Tagdijfizetési Szabdlyzat;
- Vilasztasi Szabdlyzat.
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A jelen Alapszabalyt és mellékleteit a BMKIK Kiildottgytilése 2000. év december hé 18. napjan a Békés
Megyei Kereskedelmi és Iparkamara 30/2000. (XII.18.) KGY. szdmu hatarozataval elfogadta és a 2004. év
aprilis ho 26. napjan a Békés Megyei Kereskedelmi és Iparkamara altal elfogadott 5/2004. (IV.26.) KGY.
szamud modosité hatdrozataval, valamint a Békés Megyei Kereskedelmi €s Iparkamara Kiildottgyiilése 2008.
oktober 2. napjan elfogadott 9/2008. (X.02.) KGY sz. hatdrozatdval modositotta, valamint a Békés Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara Kiildottgytilése 2012. mdjus 23. napjan elfogadott 2/2012. (V.23.) KGY. sz.
hatdrozatdval modositotta, valamint a Békés Megyei Kereskedelmi és Iparkamara 2013. m4jus 16. napjan
elfogadott 2/2013. (V.16.) KGY. sz. hatdrozataval médositotta, ezzel egyiitt egységes szerkezetbe foglalta.

Békéscsaba, 2013. majus 16.

Hodsédgi Tamads
elnok
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1. sz. melléklet

A BEKES MEGYEI KERESKEDELMI ES IPARKAMARA

TAGDIJFIZETESI SZABALYZATA

A jelen Tagdijfizetési Szabalyzat a Békés Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Alapszabdlyanak
elvalaszthatatlan részét képezi.
A kiildottgytilés, ezen szabélyzatban a kamarai tagdij mértékérdl a kovetkezok szerint rendelkezik:

A TAGDIJ ALAPJA

A tagdij mértékének megéllapitdsa Onbevallds alapjan torténik, melynek adatait a kamara a gazdilkod6
szervezet egyéb bevalldsai alapjan ellendrizheti.

A tagdij mértékének meghatdrozasa sordn, a tirgyévet megel6z6 év mérleg adatai képezik a bazist.

A tagdij alapja a helyi ad6krol sz616 1990. évi C. torvény 39 és 39/B §-ban szabdlyozott helyi iparizési adé
alapjaval azonos.

L
AZ ALAPTAGDI]J

A koztestiileti kamarai miikodés biztonsaga érdekében a kamarai tag 4ltal fizetendd alaptagdij Osszege €vi
12.000.- Ft.

1L
AZ ALAPTAGDIJAT MEGHALADO TAGDIJRESZ MERTEKE

A kamara tagjai az alaptagdijon feliil tagdijalap aranyos tagdijrész megfizetésére kotelesek, azzal, hogy a 10
milli6 forintot meg nem halad6 évi netté arbevételli kamarai tagok kizarélag az alaptagdij Osszegének
megfizetésére kotelesek.

Az egyszerisitett vallalkoz6i adé hatdlya ald tartozé kamarai tagvdllalkozok kizardlag az alaptagdij
osszegének megfizetésére kotelesek, amennyiben évi bevételitk a 10 milli6 forintot nem haladja meg.

A partol6 tag tagdijat az A4ltala felajanlott Osszegben fizet, amely azonban nem lehet kevesebb az
alaptagdijndl, természetes személy esetén annak 50 %-anal.

Az évkozben Gjonnan belépd tagok végszamlajat — az iddaranyos tagdij fennmarad6 50 %-at - a kamara
targyév november 30-ig 4llitja ki.

Az alaptagdijat meghaladé tagdijrész mértéke a tagdijalap 0,13 szazaléka (egy egész harom tized
ezrelék).

A tagdijmérték fels6 hatdra 1,6 milli6 Ft. Azon kamarai tagok, amelyek 1,6 millié6 Ft-ndl nagyobb tagdij
befizetésére lennének kotelesek, csak ezt az dsszeget fizetik meg.

Az évkozben tjonnan belépo tagok belépéskor tagdijeldlegként
- atéargyévben alakul6 cégek esetében az alaptagdij id6ardnyos részének 50 %-at fizetik,

- tevékenységiiket a targyévet megel6zden megkezdd vallalkozdsok esetében a targyévi tagdij
id6aranyos részének 50 %-at, de minimum az alaptagdij id6aranyos részének felét fizetik.

A Tagdijfizetési Szabdlyzat alkalmazdsiban a ,korrigdlt netté arbevétel” kifejezés értelmezésére a helyi
adokrol szolo torvény 39 § (1) bekezdésében foglaltak irdnyadok, a ,,nettd arbevétel”, az ,eladott aruk

beszerzési értéke”, az ,,anyagkoltség”, a ,kozvetitett szolgaltatds™ kifejezések értelmezésére a helyi addkrol
sz0106 torvény 52. §-ban foglaltak az irdnyadok.

Egyszertsitett vallalkoz6i adé hatdlya ald tartozé vallalkozdsok tekintetében az EVA alapjat az
egyszerusitett vallalkozoi adorodl sz616 2002. évi XLVIIL torvény 5-8.§ hatarozza meg.
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ILA.
KAMARAI HOZZAJARULAS

A kamarai kozfeladatok ellatdsdhoz torténd hozzajarulasként a gazdilkodé szervezet koteles kamarai
hozzéjérulést fizetni, melynek 6sszege évi 5.000 forint. A kamarai hozzdjarulast a targyév marcius 31-ig kell
megfizetni a kamarai nyilvintartast vezetd teriileti kamara részére. A kamara tagja a kamarai hozzdjarulds
Osszegét a kamarai tagdijbdl levonhatja. (Gktv. 34/A. § (1)-(3) bekezdés)

IIL
A TAGDIJFIZETES HATARIDEJE

1. Az adatlap visszakiildési hatarideje:

- a BMKIK az adatlapokat targy év mdjus 15-ig kételes kikiildeni, melynek
- visszakiildési hatarideje targy év juinius 05. napja.

2. Az adatlap visszakiildés elmulasztasanak kovetkezménye:

Azon véllalkozdk, akik az adott évben hatdridére nem kiildik vissza a tagdij megéllapitdsdhoz sziikséges
adatlapot azok részére 15 napos teljesitési hatdriddvel felszolitdst kell kiildeni. A hatdridé eredménytelen
eltelte utdn javaslatot kell tenni az Elnokség felé a tag kizdrasara.

3. A tagdij megfizetése:

a tagdijfizetési kotelezettség évente keletkezik, a meghatdrozott mértékii tagdijat az adatlap adatai alapjan
a kamara szdmitja ki, amelyet évi egy alkalommal, a kamarai tag koteles befizetni a kamara
egyszamldjara. Az igy kiszamitott és kiszdmlazott kamarai tagdijbol a megfizetett targyévi kamarai
hozzajarulds 6sszege levondsra keriil.

e az év kozben djonnan belépd tagok esetében a kamarai hozzdjarulds Osszege a végszamlabdl keriil
levondsra, legfeljebb a tagdij mértékéig.

e az alaptagdij, tovdbbd az ezt meghaladé tagdijrész megfizetése a tagdijszdmla kibocsatdsit kovetd 15
banki napon beliil egy 6sszegben esedékes.

e a tagdij elengedésére, mérséklésére nincs lehetdség, azonban a kamara elndke kiilonosen indokolt
esetben,
» maximum 6 hénapig tart6 részletfizetést engedélyezhet irasos kérelemre,
» maximum a targyév végéig fizetési halasztast engedélyezhet irasos kérelemre. A kérelmet legkésébb
a szamla kézhezvételét kovetd 30 napon beliil kell a kamara elndkéhez frdsban benyujtani.

Mis gazdasdgi kamardban (Agrarkamara) tagsagi viszonnyal rendelkezd véllalkozds esetében az éves
tagdij 0sszegére egyedi megallapodast a kamara elnoke kothet.

IV.
A TAGDIJFIZETESI KOTELEZETTSEG TERJEDELME

A tagdij megfizetésére minden kamarai tag koteles.

A tagdijat - meg nem fizetése esetén - a Ptk. szerinti mértékii késedelmi kamat felszamitasaval a vonatkoz6
jogszabalyok alapjan a kamara érvényesiti.
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2. sz. melléklet

VALASZTASI SZABALYZAT

Jelen szabdlyzat a gazdasigi kamardkrdl sz6lé modositott 1999. évi CXXI. torvény (kamarai torvény)
felhatalmazasa alapjan a gazdasdgi kamara kiildotteinek, tisztségviseldinek, a testiileti szervek tagjainak,
azok elnokeinek megvalasztasara és az ezzel kapcsolatos eljarasi szabalyokra terjed ki.

L VALASZTASI BIZOTTSAGOK:

1.) A kamarai vélasztdsok lebonyolitdsdhoz a kamara mandatumvizsgalo és szavazatszamlald bizottsdgot
hoz létre. A bizottsdgokba tagokat a tagozatok egyenld ardnyban delegidlnak, akiket a kamara
elnoksége hagy jova.

a.) A Mandatumvizsgalé Bizottsag feladata:

a vélasztds szabdlyszeriiségének és a megszerzett mandatum tényének igazoldsa,

a vélasztdssal kapcsolatos 6vasok és kifogdsok kivizsgéldsa és kiildottgytilés elé terjesztése,

a vélasztdsok lebonyolitisdnak megszervezése (védlasztdsi hatdridok meghatdrozdsa, targyi
feltételek biztositdsa, szavazodlapok Osszedllitdsa), illetve a valasztasrol beszamolo készitése,

a kiildottgytilés hatdskorébe tartozd vélasztidsokra a jelolések dtvétele és elfogaddsra a
kiildottgytilés elé terjesztése,

a jelold- és kiildottvalasztd tagozati iilésen, valamint a tisztdjitd kiildottgytilésen a szavazasra
jogosultsdg ellendrzése, a kamarai kiildott-, tisztségviseld-, testiileti tag- és orszagos kamarai
kiildott jeloltektdl a tisztségelfogadd és Osszeférhetetlenségi nyilatkozat beszerzése, ezek
ellenOrzése,

a Mandatumvizsgalé Bizottsag tagozati feladatidnak ellatasat a tagozatilag illetékes tagjaira
delegélhatja.

b.) A Mandatumvizsgalé Bizottsag megalakuldsa, miikodése:

a Mandatumvizsgalé Bizottsag tagjai a tagozatok altal delegélt 3-3 tag,

a bizottsag alakul¢ iilését a kamara elnoke hivja Ossze, a kiildottvalasztasokat megel6zé 60
napon beliil,

az alakulé iilésen a tagok maguk koziil - a jelenlévok tobb mint felének szavazataval - elnokot
valasztanak,

a Mandatumvizsgal6 Bizottsdg hatdrozatait a jelenlévok tobb mint felének szavazatival hozza,
minden bizottsagi tagot egy szavazat illet meg.

c.) A Szavazatszamlalo Bizottsag feladata:

A jelolo és kiildottvalasztd tagozati tilésen, valamint a tisztdjitd kiildottgyiilésen:

a leadott szavazok érvényességének megallapitasa,

a szavazOlapok 0sszeszamlalasa, jegyzOkonyvben torténd dokumentalésa,

a szavazdas eredményét dokumentald jegyzokonyv egy példanyéanak ellenérzés céljabdl torténd
megkiildése a Mandatumvizsgalé Bizottsdgnak.

a Szavazatszamldlé Bizottsdg tagozati feladatdnak ellatidsat a tagozatilag illetékes tagjaira
delegélhatja.

d.) A Szavazatszamlal6 Bizottsdg megalakuldsa, miikodése:

a Szavazatszdmlalo Bizottsdg tagjai a tagozatok éltal delegalt 3-3 tag,

a bizottsag alakul¢ iilését a kamara elndke hivja Ossze, a valasztdsokat megel6z6 60 napon
beliil,

az alakul¢ iilésen a tagok maguk koziil - a jelenlévok tobb mint felének szavazatdval - elnokot
vélasztanak,

a Szavazatszamldlo Bizottsdg hatdrozatait a jelenlévok tobb mint felének szavazatdval hozza,
minden bizottsagi tagot egy szavazat illet meg.
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2./ A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara valasztasi bizottsdgaiba tagokat az EIntkség delegél a tagozatok
javaslatainak figyelembevételével.

II. A VALASZTAS LEBONYOLITASA:

1. A vilasztds lebonyolitdsdhoz a Vilasztdsi Névjegyzéket a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara
legkésdbb a vélasztds évének junius 30. napjdig a kamara rendelkezésére bocsatja.

a.) A Valasztasi Névjegyzék:
A megyében székhellyel rendelkezd valamennyi gazdalkodé szervezetrdl osszedllitott és vezetett
olyan nyilvantartds, amely az aldbbiakat tartalmazza:
- agazdélkodoé szervezet tagozatat és osztalyat,
- nyilvantartdsi szamat,
- nevét, székhelyét,
- tevékenységi korét, valamint
- a valasztasok sordn a gazdilkodo szervezet képviseletében szavazasra jogosult személy(ek)
nevét.

b.) A Tagjegyzék:

A Valasztasi NévjegyzEk része, amely az onkéntes kamarai tagokrdl vezetett nyilvantartds és az
alabbi adatokat tartalmazza:

- atagtagozatat és valasztasi osztalyat,

- nevét, székhelyét, tevékenységi korét,

- atagsagi jogviszony kezd6 idépontjat,

- a tagsdgi jogviszonnyal Osszefiiggd kérdésekben a gazdilkod6 szervezet nevében

nyilatkozattételre jogosult személy(ek) nevét.
A Tagjegyzéket a kamara a tag frdsos nyilatkozatai alapjan vezeti.

2. A vdlasztasi névjegyzéket és tagjegyzéket a kamara Elndksége a kamara székhelyén, iigyfélfogadd
iroddjdban 15 napra kozszemlére teszi és a kozszemlére tétel tényét Békés Megyei Hirlapban az
érintettek tudomdsara hozza.

3. A névjegyzékkel és tagjegyzékkel kapcsolatos kifogdst a kozszemlére tétel id6tartama alatt irdsban a
Mandéatumvizsgélé Bizottsdghoz kell benyujtani.

4. A gazdilkod6 szervezet a naptiri év utolsé napjira szo6lé hatdllyal kérheti vialasztdsi jogosultsdga
megsziintetését és a valasztasi névjegyzékbdl valo torlését, ha:
- szavazati jogdval nem kivén élni, vagy
- egyszerre folytat kereskedelmi és ipari szakmdk korébe, illetve a mezdgazdasigi és
erdégazdasagi tevékenységek korébe tartozd tevékenységet, és a kovetkezd naptéri év elsd
napjatdl kezdédden a mésik fajta gazdasagi kamardban kivan vélasztdjoggal élni.

A kamara a vélasztdsi névjegyzékbe val6 felvételt nem tagadhatja meg.

5. A kamarai kiildotteket a valasztisi névjegyzékben szerepld gazdilkodd szervezetek tagozatonként
vélasztjak. A gazdalkodé szervetek szavazati jogukat kizarélag a valasztasi névjegyzékben szavazisra
jogosult személyként feltiintetett személy utjan gyakorolhatjdk. Minden gazdilkodé szervezetet a
kamarai valasztdsok sordn egy szavazat illet meg.

6. A kamarai kiildotteket jelold tagozati iilést a tagozat 6sszehivasaval kell lebonyolitani, melyet az elndk
hiv Ossze €s a tagozatbdl vdlasztott kamarai alelnok vezet. A jelold tagozati iilés 6sszehivasat a Békés
Megyei Hirlapban kell megjelentetni. A jelologyiilés hatdrozatait egyszerii szotobbséggel, nyilt
szavazassal hozza. A jelol0 tagozati iilésen a gazdalkodd szervezetek a tagozatuk szerinti kiildott
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10.

11.

jeloléseket tehetik meg. Hatarozatképes a jelolo tagozati iilés, ha azon a tagozatba tartozé gazdalkodd
szervezetek 1/3-a jelen van. Hatarozatképtelenség miatt elhalasztott, az eredeti meghivoban megjelolt
idépontban ismételten, azonos napirenddel dsszehivott jelologytilés a jelenlévd gazdalkodd szervezetek
szamatol fiiggetleniil hatarozatképes.

A kamara kiildotteit, potkiildotteit a vélasztasi névjegyzékben szereplé valamennyi gazdalkodd
szervezet tagozatonként az Alapszabdlyban meghatdrozott szdmban valasztja. A kiildottvdlasztds a
jelolést kovetd 8 napon beliil a kamara elndke altal a Békés Megyei Hirlapban kézzététellel 6sszehivott
Osszevont tagozati vdlasztdson torténik, melyen a gazdalkodo szervezetek a tagozatuk szerinti jeloltekre
szavazhatnak. A kiild6ttvalasztas id6tartama minimum 4 Ora, a szavazds a megjelent valasztok szamatol
fiiggetleniil érvényes. Kiildotté, potkiildoté az vélik, aki az Alapszabdlyban meghatdrozott
kiildottlétszam, potkiildott 1étszam alapjén a legtdbb szavazatot kapta.

A megvélasztott kamarai kiildottek tagozatonként a Kiildottgylilés hatdskorébe tartoz6 védlasztisra az
altaluk jelolt tisztségviselOk, testiileti tagok és a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Alapszabdlya
szerint a tagozatbdl vélaszthat6 orszdgos kiildottjeloltek névsordt a megvdlasztasukat kovetd 15 napon
beliil a Mandatumvizsgdlé Bizottsdgnak adjak at. Minden jelold tagozati névsor — az elndk és az
altalanos alelnok kivételével - csak a tagozatbdl megvalaszthatd tisztségviselok és testiileti szervek
tagjainak, tovabba az orszagos kiildotteinek jelolését tartalmazhatja. A megvalasztott kiildottek tagozati
iilés keretén beliil allitjak Ossze a jelololistat. A tagozati kiildottekbol allo jelolo iilést a tagozatbdl
vélasztott kamarai alelnok hivja Ossze és vezeti. Hatdrozatképes a tagozati kiildottekbol 4ll6
jelologytilés, ha azon a megvalasztott kiildottek tobb mint fele jelen van. Hatarozatképtelenség miatt
elhalasztott, az eredeti meghivéban megjelolt idépontban ismételten, azonos napirenddel Gsszehivott
jelologytilés a jelenlévd killdottek szamatol fiiggetleniil hatarozatképes. A jelold iilés hatarozatait
egyszer( sz6tobbséggel, nyilt szavazassal hozza. A jelologyiilésre az érintetteken kiviil meg kell hivni a
kamara elnokét és titkdrat.

A tisztségviseloket, az elnokség, az ellendrzé és az etikai bizottsdg tagjait tovdbbd az orszdgos
kiildotteket a kiildottek tagozat szerint megadott - a tisztdjitd kiildottgytilésen a Mandatumvizsgdld
Bizottsdg dltal elOterjesztett - jeldlései alapjan a kiildottgytlés valasztja meg. A szavazdlapon a jeloltek
tagozatonként keriilnek feltiintetésre. Tisztségviseld, testiileti szerv tagja tovabba orszdgos kiildott az
lesz, aki az Alapszabdlyban meghatdrozott manddtumok szerint - tagozatonként - a legtobb szavazatot
kapta. Tobb azonos szavazatszdm esetén a szavazdst meg kell ismételni, ebben az esetben a legtobb
azonos szavazatot elért érintett jeloltek keriilnek fel a szavazdlapra.

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara kiildottgyiilésébe orszdgos kiildottnek jeloltek kiilon
szavazllapon keriilnek megvalasztisra a tisztijité kiildottgylilésen. Az ipari tagozatbdl 3 f6, a
kereskedelmi tagozatbol 3 f6, a kézmtiipari tagozatbdl 1 {6, tovabba az ipari tagozatbol 1 6 potkiildott
vélaszthato.

A tisztdjité kiildottgyiilésen a kiildottek a tisztségekre, illetdleg testiileti szerv tagjanak tovabbi jelolteket
is allithatnak. A tisztdjité kiildottgytilésen torténd jeloltallitas esetén jelolt az lesz, aki a jelenlévok nyilt
szavazatd, egyszeri tobbségének timogatisat megkapta. Valasztas keretében jeloltre szavazni csak akkor
lehet, ha tisztségelfogadé ¢és Osszeférhetetlenségi nyilatkozatat a szavazdst megeldézéen a
Mandatumvizsgéld Bizottsag részére atadta.

12. A kamara kiildottei, testiileti szervek tagjai, valamint a kamara elndke és mds vdalasztott tisztségviselok
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legfeljebb négy éves id6tartamra vélaszthaték é€s djravalaszthatok.

. A kamara tagjait a valasztdssal kapcsolatos tudnival6krdl, hataridékrdl levélben értesiti.
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