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I. A szakmai, kulturalis és szaknyelvi felkészités

A szakmai, kulturalis és szaknyelvi felkészitésen kapott informdaciok, anyagok

mennyiben segitették elé a szakmai tanulmanyutra valo felkésziilést?

Utazast szervezd indulds eldtt két alkalommal nyelvi felkészitést biztositott.
Szervez6 a felkészités anyagat és tematikdjat nyomtatott formaban is a kiutazo
rendelkezésére bocsajtotta. Felkészités kiterjedt Andaltzia kulturalis és torténelmi
attekintésére, tajékoztatast kaptunk utazas soran érintett varosok telepiilések
miemlék jellegii épiileteirdl, latnivaldirdl. Forgatokonyv szerlien megismerhettiik
tovabba a részletes munkaprogramot, benne az indulési-érkezési idépontokkal,
szallashelyekkel, valamint a latogatas egyes allomasait mutatta be a
csoportvezetd. Kaptunk informaciét az egyes allomasok, mint fogadod partnerek

tevékenységérol is.

Il. A szakmai tanulmanyut soran szerzett tapasztalatok

Elozetesen a spanyol oktatdsi rendszer szerkezetét tanulmanyoztam
nagyvonalakban az 6vodatdl, a diplomaig. Fontos hangsulyozni az allami és
magankezdeményezésti un. vallalkozoi szintli oktatds mar 6vodas kortdl jelen van
a rendszerben. Allami finanszirozasi 6vodai és kotelezd iskolai ellatasban a
gyerekek 70 -a részesiil, amig a tobbi magan iskolat latogat 6 és 16 éves kor
kozott. Ezen 1ddszak két részbdl all, vagyis 6 osztaly altalanos iskola, tovabbi 4
osztaly kozépiskola. Spanyol gyerekek tovabbiakban valaszthatnak az érettségi és
a szakmai tanulmanyok kozott. Ez utobbi keretein beliil egyidejiileg érettségit ado
szakmai képzésre is lehetdség van. Erettségi elofeltétele a felsdfoku
szakképzésnek, tovabba az egyetemi képzésnek, amely harom ciklusban
végezhetd: alapképzés, mesterképzés, doktoratus.

Szorgalmi iddszakot tartomanyonként eltérd, szamos linnepnap, iskolai sziinet,

szlinnap teszi konnyebbé a didkok és tanarok szamara egyarant.



1. Emelje ki, hogy a szakmai eléaddsokbol, programokbdl, latogatasokbol mi tetszett
a legjobban és melyek azok, amelyek véleménye szerint a legjobban

hasznosithatoak?

Erasmus program széles kiterjesztése fiatal didk szamara kaland, nyelvtanulasi
lehetdséget, onallo életvezetési gyakorlatot kinal. Kettd héttél 1 éven at tartd
tanulasi, foglalkoztatdsi lehetdség a célallomas Erasmus koordinéatorainak
kozremiikddésével érhetd el. Tapasztalataink alapjan, a koordinatorok Erasmuszos
diakokbol vannak szervezve. Litvadn és Bulgar kisérdket kaptunk feladatunk
teljesitéséhez. Hazankban az idegen nyelv ismerete Eurdpai viszonylatban atlag
alatti. Nyelvtanulasi lehet6ség a kiilfoldon tanulas lehetdségével hatékonyabba

tehetO.

2. Mutassa be milyen - a hazaitdl eltérd - modszert, eljardst, gyakorlatot ismert meg?

Ismerve a magyarorszagi szakképzési viszonyokat, illetve a spanyolorszagi
szakképzés sajatossagait latva, szembetlind kiillonbség, hogy orszagon beliili
tartomanyok nagyfokt autondémiaval rendelkeznek az oktatds terén. Mind ez
természetesen nem jelenti azt, hogy az oktatas szerkezetében kiilonbség van a
tartomanyok kozott. A kiillonbség az oktatds tematikdjdban van, amely
szlikségletekhez igazod6 ¢és a helyi specidlis adottsagokat, veszi figyelembe.
Allami finanszirozast szakképzésre tobbszords tuljelentkezés jellemzd, ezért a
privat szakmatanulasi lehetds€g iranyaba szabadpiaci kereslet all eld. Ez utdbbi
képzd szektor sajatos szakmai tematikaval, elsdsorban a szakmak gyakorlati
ismeretataddsara koncentral. Hazénkban a didkok 16 évesen kozépiskolai,
szakgimnaziumi, gimnaziumi, SNI-S didkok esetében szakiskolai képzésben
vehetnek részt. Munkaerd piaci igényekhez igazodva, kozépiskolai képzés 17 éves
korban befejez6dik - korabban 17;19;18 ¢életkor volt jellemzd a képzés
befejezésére a szakiskolai, szakmunkas, jelenleg kozépiskolai képzésben - Hazai
rendszer minden tanulni szédndékozo didknak kinal valamilyen 4llami
finanszirozdsu képzési lehetOséget, ezért a maganerds iskolarendszer nem

jellemzd.



3. Vilasszon ki tobb, de legalabb egy konkrét modszert, gyakorlatot, eljarast, melyet a
tanulmanyut soran megismert. Mutassa be részletesen és tegyen javaslatot arra

vonatkozoan, hogy hogyan lehetne azt/azokat a sajat szervezetén beliil alkalmazni.

Latogatasok soran megallapithatd volt, hogy sem a szakmai gyakorlati képzést
végz0, sem az abban résztvevd didk, allami tamogatasban, illetve 6sztondijban
nem részesiil.
Foglalkoztat6 eldnye, ha gyakorlati képzést nyujt:
e utanpotlas nevelés
o koltségmentes hasznosithatd élémunka (didk szamara fizetési
o kotelezettsége nincs a foglalkoztatonak)
e Allami finanszirozasi képzésben 1évé didk foglalkoztatasanak
hatékonysaga feltételezhetd, hiszen a thljelentkezések tanévenként
mozgathatd tanulméanyi eredmény szint kiiszob meghatarozasaval, iskola

szamara és a jobb tanulok javara valogatasi lehetéséget kinal.

Gyakorlati képzésben résztvevo didk eldnye:

e Szakmai gyakorlat és tudas birtokaba juthat

4. Abban az esetben, ha nem lehet a fenti gyakorlatot/modszert megvalositani, melyek

ennek az akadalyozo tényezoi?

Eurdpan beliili szabad mozgas, a magasabb jovedelemszerzé helyek iranyaba
munkaerd kivandorlast indukal. Amig a nyugat eurdpai térségben fiatalok korében
munkavallaloi piac jellemzd, addig az alacsonyabb béreket fizetd kozép eurdpai
térségben munkaadoi piac keletkezett. Egységes eurdpai foglalkoztatés,
munkavallaloi jovedelemszerzés terliletén nem valdsult meg a szak ¢és
segédmunkat végzok korében. Hazankban, végzds didkok szdmara a latszolag
magasabb jovedelemszerzési lehetdség nagyobb motivéaciot jelent, mint a jo
szakmai ismeretek megszerzése. Szakmai ismeret hianyaban is van foglalkozasi és

jovedelemszerzési lehetds€g a nyugat eurdpai térségben.



I1l. A szakmai tanulmanyut szervezése

- a szakmai program szervezése
o Frdeklddésemet a szakmai programokra nagymértékben fokozta a valtozatos
kulturalis és idegenforgalmi latnivalok programszerti beiktatasa.

o Szakmai programok:

= Iskolai latogatas, egészségiigyi, fogaszati képzést ny(jtd intézményben

» Gyakorlati képzohely latogatas - Gregorio Porras hajstudidban




» Vendéglatoipari iskola latogatasa

= Autdszereld gyakorlati képzdhely megtekintése, ahol Cseh didkokkal talalkoztunk



Gyakorlati képzdéhely, Pilar Cercano maganiskola latogatasa



Vendéglatd gyakorlati képzOhely latogatdsa, Hotel Pilar de Toro. Képzdhely
érdekessége, tobb nemzetiségli munkavallald latja el a termeld, értékesitd ¢és
szolgaltatd feladatot. Az lizletvezetd Kozép- Amerikabol, El Salvadori szarmazasu,
két jelenlévd szakacs holland allampolgarok.

a fogado intézmény tevékenysége




o Europroyectos ERASMUS Plus egy spanyol képzési ¢és kozvetitd iroda. Husz éves
tapasztalattal rendelkeznek eurdpai mobilitasi projektekben. Telephelyiinkén Granadaban,
Cordobaban, Martoson fogadjak és foglalkoztatjak a gyakornok didkokat. Didkok részére
szallast és étkezést biztositanak kozvetleniil, vagy szerveznek. Ezen kiviil gondoskodnak a

didkok gyakornoki telephelyekre szallitasarol is, ha annak megkdzelitése ezt indokoltta teszi.
o Szakmai Ut soran lehetdségiink volt elézdekben mar emlitett, allami képzésben miikodo
szakképz0 rendszer, illetve a gyakorlatorientalt vallalkozoi szektor altal nyujtott képzési

rendszer megismerésére

utazas

o Békéscsabarol autobusszal, Budapestrl repiildvel utaztunk. Malagaba érkezés utan a
repiilétéren 2 db bérauto allt rendelkezésiinkre. Célallomasokra nagyobb részt a csoport helyi
kisérd nélkiil ondlldan érkezett. Fogadd intézmény két alkalommal telephelyei kozott

gondoskodott a csoport szallitdsarol.

a szallas

o Két éjszakat Malagaban
o Két ¢éjszakat Cordobaban
o

0 Két éjszakat ismét Malagaban toltottiink



V.

V.

A szakmai tanulmanyuttal kapcsolatos elvarasai megvalésultak-e?
A megvalosult szakmai tanulmanyut milyen modon jarult hozza szakmai

elomeneteléhez?

o Munkaltatom a Méteres-Snack kft, amelynek tulajdonosa és iigyvezetdje vagyok. Napi
tevékenységiink részét képezi a szakképzés és tanulok foglalkoztatasa.

o Hazai képzési ¢és oktatdsi rendszer valtozasainak folyamatat gyakorlatban is
megismerhettem. Megszerezhetd ¢és diakok 4altal elsajatithaté szakmai gyakorlat
szinvonalanak valtozasa a képzési rendszer valtozasaval szoros Osszefliggésben van.
Jelenlegi strukturaban elérhetd szakképesités GINOP gyakornoki programmal
kiegészitve nagymértékii segitséget jelent fiatal palyakezdének, és foglalkoztatonak
egyarant.

o Erdeklédésem iranya elsGsorban az volt, hogy az elézéekben emlitett hazai képzési
rendszert, a Spanyol képzési rendszerhez viszonyitsam, figyelembe véve, azt a nyugat
és kozép europai munkaerd piacot és foglalkoztatasi lehetséget is, amelyet a két
orszagrol megismerhettem. Emlitést érdemel, hogy mara hazdnkban munkaeréhiany
van, ¢és a palyakezdd foglalkoztatasa palyazattal foglalkoztatdo felé tamogatott.
Spanyolorszdgban a palyakezdé fiatalok korében Europai atlagot meghaladé az

allaskeresok szama.

Javaslat
Adjon javaslatot arra, hogy a tanulmanyut soran szerzett tapasztalatok alapjan
hogyan alakithato ki a gazdasag és a munkaerdpiac igényeire rugalmasan reagalni
képes szakképzési rendszer a pdlyaorientacio, a gyakorlati képzés és a szakképzés
szereploinek egyiittmiikodésével?

o Hazankban a gazdasagi valsag idején a képzési rendszer 19 éves életkor elérésével
kinalta szakmunkds végzettség megszerzését, un. 10+3, vagy 8+2+3 iskolai évek
eltoltésével. Ezen id6szakban indokolt volt iskolai rendszerben tartani a diakokat,
hiszen a munkaerd piac sem volt képes felvenni a palyakezdét.

o Jelenlegi szakképzés 2 évvel rovidebb ideig tartja iskolai keretek kozott a diakokat,
ezzel igazodik a piac munkaer6 felvevo képességéhez.

o Osszegezve, ha munkaadoként a hazai viszonyok — szakképzett munkaerdhiany —
jobbitasara keresek valaszt, akkor az itt felvet6dd foglalkoztatasi problémakra, részben
a maganiskolak, foként gyakorlat orientalt képzésében talaltam Spanyol mintat. 0 Ha a
diakok érdekeit vizsgalom, akkor az Erasmus projektekben valdo Spanyolorszagi
gyakornoki programot elsésorban nyelvtanulasi célzattal ajanlom

o Hazai szakképzési rendszer (kdzépiskola 9+2, szakgimnazium 8+4) a Spanyolorszagban



tapasztalhato tombositett gyakorlati képzéssel hatékonyabba teheto.

V1. Szakképzés hatékonysaganak korlatai hazankban:

Iskola érdeke és lehetdsége a didkot oktatasi rendszeren beliill képzésben tartani. Jelenlegi
Képzési rendszer 2 éves szakmai gyakorlattal és elméleti oktatdssal, alacsony hatékonysaggal —heti valtdassal
iskolai és gyakorlati képzéssel — vegeredményben a munkaerd piaci elvardsoknak gyengén megfeleld
szakképzett palyakezdot termel. Megjegyzem a tombosités pl. fél év elmélet és fél év gyakorlat, mind az elméleti
oktatasban, mind a gyakorlati képzésben hatékonyabb elméleti és gyakorlati tudas atadast idézne eld.

Szakképzés végeztével tovabbi elméleti felkészités, pl két év alatt megszerezhetd éErettségi
bizonyitvany, 1 éves lizletvezetéi tanfolyam a korabban elsajatitott, de még rutinszerlien nem
begyakorlott munkavégzést rontja, a befektetett képzési energiat elodazza. Masrészt az emlitett két
raépilé elméleti képzés nem kinal elegendd tudast foiskolai tanulmanyok elkezdésére, és/vagy
szakmai gyakorlat magasabb szinvonalt miivelésére. Végiil a munkaerOpiacon is jelentds késéssel,

tovabba meggyengiilt gyakorlattal aktivalhato csak a palyakezdd.
Végiil ez uton is szeretném megkdszonni a szervezOknek, hogy jol szervezett szakmai utazison

vehettem rész!

Békéscsaba, 2017. majus 08.

Hegyi Béla



